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Powiatowy Urzad Pracy Jastrzebiu-Zdroju ogtasza nabér wnioskdw o przyznanie srodkéw z Rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcy.

Whioski nalezy sktada¢ w kancelarii tut. urzedu w dniach
31.05-01.06.2023 roku.

Whnioski ztozone przed lub po wskazanym terminie naboru wnioskéw nie bedg rozpatrywane.
Za date ztozenia wniosku uznaje sie dzierh wptywu do Urzedu.

Whnioski mozna ztozy¢ rowniez elektronicznie. W przypadku formy elektronicznej mozna skorzystac z:
ePUAP lub z serwisu praca.gov.pl (Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu -> Pismo do Urzedu (PSZ-PU)).
Nalezy pamietac, ze w przypadku formy elektronicznej konieczne jest posiadanie podpisu
elektronicznego.

Nabér realizowany bedzie zgodnie z priorytetami wynikajacymi z decyzji Rady Rynku Pracy

A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spotdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIiPS.

B. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

Na potrzeby realizacji finansowania z powyzszego Priorytetu okreslono nastepujgce branze kluczowe dla
rozwoju m. Jastrzebie-Zdréj wskazane w dokumentach strategicznych/planach rozwoju: "Strategii
Rozwoju Miasta Jastrzebie-Zdréj 2030+" oraz Raporcie z badan pn. "ldentyfikacja warunkéw rozwoju
Jastrzebia-Zdroju w Swietle Strategii Rozwoju Miasta do 2030 r."

1. Wsparcie rozwoju branz opartych na innowacjach i nowoczesnych technologiach (np. branzy IT i
ustug nowoczesnych)
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2. Ustugi dla biznesu

3. Przemyst 4.0

4. Przemyst czasu wolnego (ustugi i produkty dla konsumentéw, zaspokajajace zapotrzebowanie co
do mozliwosci spedzania wolnego czasu, doswiadczania i korzystania z udogodnien, w
szczegdblnosci ze sportu, kultury, rekreaciji, rozrywki, spozywania positkdw i spedzania czasu poza
domem, zaktadéw i gier oraz zakwaterowania).

Pracodawca jest zobowigzany wykaza¢ powigzanie pomiedzy wnioskowanym szkoleniem lub
stanowiskami przewidzianymi do szkolenia z branzami wskazanymi jako kluczowe. Powyisze powigzanie
powinno zostac opisane w pkt 14 wniosku.

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundow stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

E. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdore mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowej.

WAZNE!
Whnioskodawcy ubiegajgcy sie o sfinansowanie kursu, egzaminu lub studiow podyplomowych ze
srodkdéw KFS sktadajg na kazdg forme ksztatcenia odrebne wnioski.

Wyijatek stanowig koszty badan lekarskich i psychologicznych, koszty egzaminu oraz koszty
ubezpieczenia NNW zwigzane bezposrednio ze szkoleniem, o ktére wnioskuje Pracodawca, ktére moga
by¢ ztozone na jednym wniosku.

Jednoczesnie informujemy, ze dofinansowanie przypadajgce na jednego mikroprzedsiebiorce wynosi
maksymalnie 20.000 zt, w przypadku pozostatych pracodawcow kwota maksymalna wynosi 30.000 zt.

KRYTERIA OCENY WNIOSKU:
Kryteria obligatoryjne

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego
prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego (dot. kurséw)

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w poréownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

Whiosek, ktdry nie spetnia powyzszych kryteriow nie podlega dalszej ocenie merytorycznej

Kryteria dodatkowe

1. zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

2. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

3. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

4. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.
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Dodatkowo ocenie podlegaé bedg uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia oraz
uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przy uwzglednieniu obecnych lub przysztych
potrzeb pracodawcy

Whioski pracodawcéw sg rozpatrywane, do wyczerpania dostepnego limitu sSrodkéw, w terminie 30 dni
od dnia ztozenia prawidtowo i kompletnie wypetnionego wniosku.

W przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, wyznacza sie pracodawcy 7 dniowy termin
na jego uzupetnienie. Niepoprawienie wniosku we wskazanym terminie skutkowa¢ bedzie
pozostawieniem go bez rozpatrzenia.

Whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku niedotgczenia nastepujacych zatgcznikdéw
wymaganych zgodnie z 5 ust. 2 Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tekst jednolity Dz. U. 2018 r. poz. 117):

® os$wiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 pkt.
2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(Dz. U.z 2021 r. poz. 743 z pdzn. zm.)) - Zatacznik nr 1 do wniosku,

® informacji okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis),

® kopii dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej,
programu ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,

® wzoru dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikéw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisdw powszechnie
obowigzujacych.

Zatgczniki
Karta oceny merytorycznej (pdf, 833 KB)
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