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|. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W POWIECIE.

1. Ocenazmian w poziomie i stopa bezrobocia w powiecie
zlotoryjskim.

1.1. Poziom i stopa bezrobocia.

Liczba bezrobotnych na koniec grudnia 2008 r. wynosita 3526 osob, w tym 1923 to kobiety.
W poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2007 r. jest mniejsza o 343 osoby. 83,0% ogotu
zarejestrowanych stanowia osoby, ktore przed uzyskaniem statusu bezrobotnego pracowaty.
Jedynie 592 osoby (17,0%) sposrod wszystkich zaewidencjonowanych bezrobotnych nie
pracowato do momentu rejestracji.

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Powiat 31.12.2007 r. 31.12.2008 r.
Ogélem Ogoélem
M. Zlotoryja 1174 1061
M. Wojcieszow | 366 362
M. i G. 780 792
Swierzawa
G. Zlotoryja 606 500
G. Pielgrzymka |473 390
G. Zagrodno 470 421
PUP 3869 3526

Poziom bezrobocia w PUP w w okresie ostathich 12 m-cy
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Stopa bezrobocia w PUP w latach 2007/2008
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Istotnym wskaznikiem okre§lajacym sytuacje na rynku pracy jest stopa bezrobocia w
powiecie, ktora na koniec grudnia 2008 r. osiagneta wielko$¢ 23,0 % 1 jest nizsza od stopy
bezrobocia na koniec grudnia 2007 r. 0 2,2 pkt procentowego.

1.2. Zréznicowanie terytorialne stanu i dynamiki bezrobotnych.

PUP Zlotoryja obejmuje swoim zasiggiem m. Zlotoryja, m. Wojcieszow,
m. Swierzawe oraz cztery gminy wiejskie gmine Pielgrzymka, Swierzawa, Zagrodno i
Ztotoryja. Populacja bezrobotnych zamieszkujacych wie$ na koniec okresu sprawozdawczego
ksztaltuje si¢ na poziomie 1856 0sOb i stanowi 53,0 % ogotu bezrobotnych, natomiast
bezrobotni zamieszkujacy miasto stanowia 47,0% ogdtu bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych |Liczba bezrobotnych Wzrost/ | Dynamika
Powiat 31.12.2007 r. 31.12.2008 r. spadek w %

Ogoélem |Kobiety [Ogoélem Kobiety Ogoélem | Ogolem
M. Zlotoryja |1174 625 1061 577 -113 90,0%
M. Wojcieszéw | 366 204 362 204 -4 99,0%
M.iG. 780 449 792 454 +12 98,0%
Swierzawa
G. Zlotoryja 606 333 500 269 - 106 83,0%
G. Pielgrzymka | 473 265 390 211 - 83 82,0%
G. Zagrodno 470 251 421 208 - 49 90,0%
PUP 3869 2127 3526 1923 - 343 91,0%




Poréwnanie poziomu bezrobocia
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W catym Powiecie zlotoryjskim mozna zaobserwowaé spadek liczby bezrobotnych. Ogolnie
w powiecie liczba bezrobotnych zmalata o 343 osoby. W omawianym okresie dynamika
ksztaltowata si¢ na poziomie 91,0%. Najwyzsza dynamike zaobserwowano w miescie
Wojcieszow 99,0%, a najnizsza w gminie Pielgrzymka 82,0%.



1.3. Stan bezrobotnych poprzednio pracujacych.

Wyszczegblnienie 31.12.2007 r. |31.12.2008 r. | Wozrost/spadek w
2008r.

Ogolem 3185 2934 -251

W tym:

- zwolnione z przyczyn dot. zakladu 27 17 -10

pracy

Kobiety 1668 1521 - 147

W tym:

- zwolnione z przyczyn dot. zakladu

pracy 20 12 -8

Mezczyzni 1517 1413 -104

W tym: 7 5 -2

- zwolnieni z przyczyn dot. zakladu

pracy

Liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych ksztattuje si¢ na poziomie 2934 0séb i stanowi
w powiecie 83,0% ogodtu zarejestrowanych. Liczba tej grupy w odniesieniu do stanu z konca
grudnia 2007 r. zmniejszyta si¢ o 251 osd6b. Mozemy zaobserwowaé spadek zwolnien z
przyczyn dotyczacych zaktadu pracy o 10 0sob.

Porzednio pracujacy stan na Porzednio pracujacy stan na
31.12.2007 31.12.2008
. — - @
OKobiety EMezczyzni OKobiety EMezczyzni




1.4. Nowo zarejestrowani (,,Naptyw”) i wyrejestrowani (,,odptyw”)
bezrobotni w powiecie.

Nowo Bezrobotni W tym
zarejestrowani | W tym |wyrejestrowani
Okres bezrobotni kobiety |,,odplyw” kobiety |podjecia
Lnaplyw” pracy
Ogélem 5835 3139 6178 3236 1940

Ogoétem w okresie od stycznia do grudnia 2008 r. zarejestrowano 5835 bezrobotnych w tym
3139 kobiet, natomiast wytaczono z rejestru bezrobotnych 6178 0s6b.

2. Struktura bezrobocia.

2.1. Zarejestrowani bezrobotni wedtug pici w powiecie.

Wyszczegblnienie

Liczba zarejestrowanych kobiet i mezczyzn

Koniec grudnia 2007 r.

Koniec grudnia 2008r.

K M K M
m. Zlotoryja 625 549 577 484
m. Wojcieszow 204 162 204 158
m. i gm. Swierzawa 449 331 454 338
Gm. Ztotoryja 333 273 269 231
Gm. Zagrodno 251 219 208 213
Gm. Pielgrzymka 265 208 211 179
Powiat 2127 1742 1923 1603
% ogblem bezrobotnych 55,0% 45,0% 54,0% 45,0%

Wedhug stanu na dzien 31.12.2008 r. wigksza grupg stanowia bezrobotne kobiety w
liczbie 1923, co stanowi 54,0% ogoétu bezrobotnych. Liczba ta jest wigksza od liczby
bezrobotnych mezczyzn o 320 osoby. W poréwnaniu do grudnia 2007 r. liczba mezczyzn
zmniejszyta sig¢ 0 139 osob, a kobiet 0 204 osoby.




2.2. Bezrobotni zarejestrowani z prawem do zasitku.

Wyszczegolnienie

Koniec grudnia
2007 r.

Koniec grudnia
2008r.

Ogoltem 614 631
Kobiety 263 309
301 287

Zamieszkali na

Wedtug stanu na koniec grudnia 2008 r. liczba bezrobotnych z prawem do zasitku
wynosi 631 osoéb. To jest o 17 0sdb wigcej niz w koncu grudnia 2007 roku w tym liczba
kobiet uprawnionych do zasitku wzrosta o 46 0s6b. Procentowy udziat tej grupy w ogolnej
liczbie bezrobotnych wynosi 18,0%.

2.3 Podziat bezrobotnych wedtug wieku

Wiek Koniec XI1 2007 Koniec XI11 2008
18 - 24 662 638
25-34 1090 962
35-44 720 695
45 - 54 1061 901
55-59 301 291
60 i wiecej 35 39

Wedtug stanu na koniec grudnia 2008 r. najliczniejsza grupa sa bezrobotni w wieku
25- 34 lata oraz 45-54 lata. Stanowia one odpowiednio 27,0 % i 26,0 % ogodtu bezrobotnych
zarejestrowanych w powiecie.




2.4 Podziat bezrobotnych wedtug wyksztatcenia

Wyksztalcenie Koniec XI1 2007 Koniec X1l 2008
Wyisze 157 164
Policealne i $r. zaw. 339 592
Srednie ogélne 536 207
Zasadnicze zawodowe 1082 1249
Gimnazjalne i podst. 1755 1314

Na terenie powiatu ztotoryjskiego w dalszym ciagu dominuja bezrobotni z
wyksztalceniem podstawowym (gimnazjalnym) i zasadniczym zawodowym. Ich udziat w
0golnej liczbie bezrobotnych wynosi prawie 73,0 %. Natomiast niewielki udziat maja
bezrobotni z wyksztalceniem wyzszym tylko 5,0 %.

2.5 Podziat bezrobotnych wedtug stazu pracy

Staz pracy Koniec XI1 2007 Koniec XI1 2008
do 1 roku 483 441
1-5 845 829
5-10 578 527
10-20 776 663
20-30 451 414
30 i wiecej 52 60

bez stazu 684 592

Jak z powyzszej tabeli wynika najwigksza grupg stanowia osoby o stazu pracy od 1
do 5 lat oraz o stazu od 10 do 20 lat. W dalszym ciagu znaczny udzial w ogdlnej liczbie
bezrobotnych maja osoby bez stazu i o stazu do 1 roku. Stanowia oni ponad 29,0 % ogétu
bezrobotnych.




2.6 Podzial bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania bez | Koniec XI1 2007 Koniec XI1 2008
pracy

do 1 m-ca 384 373
1-3 949 1045
3-6 523 484
6-12 503 429
12-24 469 489
Powyzej 24m-cy 1041 706

Cecha charakterystyczna dla powiatu ztotoryjskiego jest wysoki udzial w ogolnej
liczbie bezrobotnych, osdéb pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy. Udziat ten
ksztattuje si¢ na poziomie ponad 34,0% ogoétu bezrobotnych. Pozytywnym sygnatem jest, ze
w stosunku do stanu z konca grudnia 2006 r. w tej grupie bezrobotnych odnotowano jedna z
najnizszych dynamik (79,0%).

2.7 Bezrobotni w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

Bezrobotni Koniec XI1 2007 Koniec XI1 2008
Bezrobotni dlugotrwale 2494 1961
Do 25 roku zycia 662 638
Powyzej 50 roku zycia 913 828
Bez kwalifikacji 2004 1157
zawodowych

Samotnie wychowujace 225 374
dziecko do 18 roku zycia

Niepelnosprawni 177 186

Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze liczba bezrobotnych bedacych w
szczegOlnej sytuacji na rynku pracy zmniejszyta si¢ w stosunku do stanu z konca roku 2007.
Z wyjatkiem grupy bezrobotnych samotnie wychowujace dziecko do 18 roku zycia oraz
niepetnosprawni, w tych przypadkach nastapit przyrost odpowiednio o 149 i 9 osob.
Najwickszy odsetek w poszczegdlnych grupach podobnie , jak w 2007 roku stanowia osoby
dlugotrwale bezrobotne, za$ najmniej liczna grupa sa osoby niepelnosprawne 1 samotnie
wychowujace dziecko do 18 roku zycia. W analizowanym okresie najwigkszy spadek
bezrobocia wystapit w grupie bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych o 42,0 % i o
21,0% w grupie dtugotrwale bezrobotnych. Najmniejszy spadek odnotowano w grupie do 25
roku zycia o ok. 4,0%.
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2.8 Podziat bezrobotnych wedtug zawodéw

Najwigcej bezrobotnych na terenie powiatu zlotoryjskiego zarejestrowanych jest w

nast¢pujacych zawodach:

- pracownik biurowy - 382 oferty
- sprzedawca - 367 ofert
- robotnik gospodarczy - 242 oferty
- robotnik budowlany - 90 ofert
- sprzataczka - 57 ofert
- zdobnik szkta - 47 ofert
- stolarz - 33 oferty
- sekretarka - 33 oferty

Ponad 300 innych zawoddéw posiadanych przez
reprezentowanych jest przez 1 do 28 bezrobotnych.

bezrobotnych z powiatu zltotoryjskiego
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Il. POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH W 2008
ROKU

Na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 22 stycznia 2008 r. w sprawie
algorytmu ustalania kwot srodkéw finansowych Funduszu Pracy na finansowanie zadan w
wojewodztwie, zgodnie z podzialem dokonanym przez samorzad wojewddztwa wedlug
kryteriow okreslonych przez sejmik wojewodztwa, Minister Pracy i Polityki Spotecznej
ustalit dla Powiatu Ztotoryjskiego na rok 2008 kwote 3 162 900,00 zt (algorytm).

Juz w styczniu wystapiliSmy ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z
whnioskiem dofinansowanie realizacji projektu ,,Aktywnos$¢ droga do sukcesu zawodowego”.
Na jego realizacj¢ Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznal nam kwotg¢ 1 892 000,00 z1.

Nastegpnie w miesiacu marcu br. Starosta Powiatu Ziotoryjskiego przygotowat dwa
kolejne wnioski 0 dodatkowe s$rodki Funduszu Pracy bedace w dyspozycji Samorzadu
Wojewddztwa na realizacjg programéw regionalnych ,,Inwestycje w kapitat ludzki poprzez
zdobywanie nowych kwalifikacji” oraz ,,Wsparcie przedsigbiorczo§ci w Regionie —
Przedsigbiorca”. Wnioski zostaty ocenione pozytywnie 1 na realizacj¢ naszych projektow:
,Kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe Twoja szansa” i ,,Nowe miejsca pracy” w ramach
powyzszych programéw pozyskalismy kwote 2 112 000,00 zt

Chcac w dalszym ciagu aktywnie wspiera¢ lokalny rynek pracy ztozyliSmy w kwietniu
1 w maju kolejne wnioski o przyznanie dodatkowych $rodkow Funduszu Pracy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej. Przygotowane przez Powiatowy Urzad Pracy projekty
opiewaly na kwote 2 421 800,00 z1, w tym 311 800,00 zt na Program 45/50 PLUS.

Laczna kwota $rodkow Funduszu Pracy jaka zostala wydatkowana w 2008 r. na
realizacj¢ programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i

aktywizacji zawodowej wynosi 9 588 700,00 zi
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ll. REALIZACJA USLUG RYNKU PRACY | INSTRUMENTOW
RYNKU PRACY

1. Ustugi rynku pracy.

1.1. Posrednictwo pracy.

1.1.1. Oferty pracy.

W okresie od I do XII 2008 r. Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi pozyskat 2228 ofert
pracy, co stanowi 64,3% ogolnej liczby wolnych miejsc pracy funkcjonujacych na lokalnym
rynku pracy. Podstawowym zrodtem informacji o wolnych miejscach pracy sa oferty
zglaszane przez pracodawcow.

Oferty pracy zgtoszone w okresie od 01.01.2008 r. do 31.12.2008 r.

Z tego
Okres Liczba Praca Sektor Dla
ofert . ) niepetnospra
subsydiowana publiczny
wnych
Rok 2008 2228 1972 442 61
Rok 2007 2155 1874 466 90

W porownaniu do 2007 roku nastapit wzrost pozyskanych ofert pracy o 73 ofert, tj. o
3,4 pkt procentowego. Nastapit rowniez wzrost liczby ofert subsydiowanych o 98 ofert, tj. o
5,2 pkt procentowego, natomiast zmalata liczba ofert pracy niesubsydiowanej o 25 ofert tj. o
8,9 pkt procentowego oraz liczba ofert pozyskanych dla niepetnosprawnych o 29 ofert pracy
tj. 0 32,2 pkt procentowego.
Wedlug zawodow i specjalnosci w omawianym okresie najwigcej ofert wplynelo w
zawodach:

- pracownik biurowy - 382 oferty
- sprzedawca - 367 ofert
- robotnik gospodarczy - 242 oferty
- robotnik budowlany - 90 ofert
- sprzataczka - 57 ofert
- zdobnik szkta - 47 ofert
- stolarz - 33 oferty
- sekretarka - 33 oferty
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Wedlug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci najwigcej ofert wplynelo z sekcji:

handel, hurt i detal - 587 ofert
administracja publiczna - 430 ofert
przetworstwo przemystowe - 353 oferty
ochrona zdrowia - 192 ofert

Procentowy udzial ofert prac subsydiowanych w og6lnej liczbie ofert pracy ksztattuje si¢ na
poziomie 88,5%. W poréwnaniu do 2007r. udziat ten wzrést o 1,6 pkt procentowego.

Tylko 256 wolnych miejsc pracy zgtoszonych do Urzedu zostato uruchomionych bez
wsparcia finansowego Funduszu Pracy. W poréwnaniu do 2007 roku udziat ten zmalat o 1,54
pkt procentowego. Najwigcej ofert pracy wptyngto w zawodzie pracownik biurowy oraz
sprzedawca.

Wedlug dziatalno$ci gospodarczej najwigcej ofert pozyskano z handlu hurtowego i
detalicznego oraz administracji publicznej.

Podzial ofert pracy wedlug gmin:

Gminy Liczba ofert pracy
I - X11 2008

M. Zlotoryja 1065

M. Gm. Swierzawa 199

M. Wojcieszow 233

Gm. Zlotoryja 117

Gm. Zagrodno 83

Gm. Pielgrzymka 113

Spoza Powiatu 418

RAZEM 2228

Najwigcej ofert pracy funkcjonujacych na lokalnym rynku pracy pozyskano z m.
ZYotoryja — 1065 ofert, z mg.spoza powiatu — 418 ofert, , z m. Wojcieszow — 233 ofert, z
m.g. Swierzawa — 199 ofert, z, z g. Ztotoryja — 117 ofert, a najmniej z gm. Zagrodno — 83
oferty oraz z gm. Pielgrzymka— 113 ofert.
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1.1.2. Podjecia pracy.

W okresie od | — XII 2008r. z tytulu podje¢ pracy wykreslono 1716 bezrobotnych, w tym
prace stata podjeto 1650 osdb, prace sezonowa 66 0sob.
W ramach prac subsydiowanych pracg podjglo 1842 osoéb w tym:

- prace interwencyjne - 41 osob,
- przygotowanie zawodowe - 974 osoby,
- staze pracy - 542 osoby,
- w ramach refundacji doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy - 90 osdb,
- jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;j - 96 0s6b
- w zaktadach pracy chronione;j - 6 0sOb niepelnosprawnych
- prace spoteczno-uzyteczne - 93 osoby
Podjecia pracy w okresie od 01.01.2008 r. do 31.12.2008 r.
Podjecia Z tedo
. Prace |Praca Jednorazowe w
Miesiac pracy Praca |. . . . ke
. Interwe |sezonowa |Srodki na podj. Inne** | tym
ogolem™ |stala . . .
ncyjne dzial. gospod.. staze
Rok 2008 3465 1650 |41 66 96 1612  |542
Rok 2007 3977 2087 153 133 86 1518 |603

** inne: staze pracy, refundacja doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy, podjgcia pracy w zaktadach pracy chronionej, przygotowanie

zawodowe w miejscu pracy.

Jak wynika z powyzszej tabeli podjecie pracy statej w ogolnej liczbie podjeé
pracy ksztaltuje si¢ na poziomie 47,6%. Prace subsydiowane tj. prace interwencyjne, staze
pracy, przygotowanie zawodowe, zatrudnienie w zaktadach pracy chronionej, refundacja
doposazenia i wyposazenia stanowisk pracy, podjeto 52,4% bezrobotnych.

Prace spoteczne uzyteczne podjeto 2,7.% bezrobotnych oraz samozatrudnienie 3,0%
bezrobotnych. Natomiast prace o charakterze sezonowym podj¢to 2,0% bezrobotnych.
W poréwnaniu do 2007 roku liczba oséb wykreslonych z tytutu podjecia zatrudnienia zmalata
0 512 os6b. Zmalatl udziat bezrobotnych podejmujacych pracg stata o 437 osob, oraz liczba
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie w ramach prac subsydiowanych o 8 0sob.

W podziale wg gmin najwigcej 0osob zatrudnienie podjeto z m. Ztotoryja — 1321 0séb,
z gm. Zlotoryja — 6890s0b, gm. Zagrodno — 439 osob, z m.g. Swierzawa — 403 osoby .
Najmniej 0sob pracg podjeto z gm. Pielgrzymka — 298 osob oraz z m. Wojcieszow — 315
0sob.

Gminy Podjecia pracy w I — XI1 2008r.
Ogolem* W tym praca stala

M. Zlotoryja 1321 620

M. G. Swierzawa 403 236

M. Wojcieszow 315 129

Gm. Zlotoryja 689 301

Gm. Zagrodno 439 208

Gm. Pielgrzymka 298 156

RAZEM 3465 1650

*w tym staze, przygotowania zawodowe, prace spoleczno-uzyteczne.
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Na podstawie ofert pracy w omawianym okresie prace podjgto 1865 o0sdb, co stanowi 54,0%
ogotu bezrobotnych wykreslonych z ewidencji z tytulu podjgcia pracy.

Podjecia
Miesiae P r:ilcy Stala _Prace . Sezonowa | Inne*
ogolem Interwencyjne
Rok 2008 1865 212 41 0 1612
Rok 2007 1879 208 153 0 1518

* staze pracy, zaklady pracy chronionej, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, w ramach refundacji doposazenia i wyposazenia

stanowiska pracy.

Udzial procentowy podje¢ pracy o charakterze stalym na podstawie zgtoszonych ofert

pracy w liczbie podje¢ pracy na podstawie zgtoszonych ofert pracy stanowi 9,5%. Natomiast
podjecia pracy subsydiowanej stanowia 74,2% liczby podjg¢ pracy na podstawie zgloszonych
ofert pracy, w tym najwigkszy procent tj.68,0% stanowia podjgcia stazy/przygotowan
zawodowych w miejscu pracy.
W poréwnaniu do 2007 roku liczba podje¢ pracy na podstawie zgtoszonych ofert pracy
zmalata o 14 oséb. Zatrudnienie stale wzrosto o 4 podje¢ pracy. Zmalato zatrudnienie w
ramach prac interwencyjnych o 112 oséb. Liczba zaktywizowanych bezrobotnych w ramach
stazu, przygotowania zawodowego, zatrudnienia w ramach refundacji doposazenia i
wyposazenia stanowisk pracy, zatrudnienia w zakladach pracy chronionych, zatrudnienia w
ramach prac spolecznie uzytecznych oraz zatrudnienia w ramach samozatrudnienia wzrosto
tacznie o 94 osoby.

1.2. Ustugi EURES.

EURES jest siecig wspotpracy publicznych stuzb zatrudnienia oraz innych organizacji
regionalnych, krajowych i miedzynarodowych dziatajacych w obszarze zatrudnienia.

Ustugi EURES realizowane sa na terenie panstw Unii Europejskiej i Europejskiego
Obszaru Gospodarczego 1 polegaja m.in. na:
- udzielaniu bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w znalezieniu zatrudnienia zgodnie
z prawem swobodnego przeptywu pracownikoéw UE,
- udzielaniu pracodawcom pomocy w pozyskiwaniu pracownikow,
- inicjowaniu 1 organizowaniu kontaktéw bezrobotnych 1 poszukujacych pracy z
pracodawcami,
- informowaniu o sytuacji na rynku pracy.

W biezacym roku z ustug EURES skorzystato 848 0sob, w tym w ramach kontaktOw
indywidualnych 346 oséb oraz w ramach spotkan grupowych 5020soby.
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1.3. Poradnictwo zawodowe.

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu bezrobotnym i poszukujacym pracy
pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu, kierunku szkolenia, miejsca zatrudnienia oraz
pracodawcom pomocy w doborze odpowiednich kandydatow do pracy.

W okresie 12 miesigcy z ustug doradczych skorzystato (tacznie z mtodzieza uczaca sig) 1144
osoby, z tego z:

- porad indywidualnych — 400 oséb

- porad grupowych —329 oséb

- indywidualne informacje zawodowe — 396 0s6b

- grupowych spotkan informacyjnych 19 osob

1.4. Klub Pracy.

Klub Pracy udziela pomocy polegajacej na przygotowaniu bezrobotnych i
poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu
zatrudnienia.

W okresie 12 m-cy br. w zajeciach prowadzonych przez lidera klubu pracy wzigto
udzial 502 osoby bezrobotne.

1.5. Szkolenia.

W okresie 12 m-cy 2008r. Powiatowy Urzad Pracy w Zlotoryi szkoleniami objat 213
bezrobotnych. Szkoleniami grupowymi objeto 104 osoby oraz 109 oséb szkoleniami
indywidualnymi.

Uwzgledniajac potrzeby lokalnego rynku pracy Urzad zorganizowat szkolenia grupowe dla
104 o0sdb bezrobotnych w kierunku obstuga kas fiskalnych, magazynier + kierowca wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym + uprawnienia UDT, asystent ds. kadrowo-ptacowych +
obstuga programu PLATNIK, skomputeryzowane systemy fiskalne, kelner-barman, spawanie
w metodzie MIG/MAG.

Szkoleniami indywidualnymi na podstawie wniosku bezrobotnego ze wskazaniem Kkierunku
szkolenia oraz zataczonego uprawdopodobnienia objeto 109 osdb. Bezrobotni szkolili si¢ w
réznorodnym zakresie m. in. uzyskanie prawa jazdy roéznych kategorii, operator rdéznych
maszyn i urzadzen, przedtuzanie i zdobienie paznokci, stylizacja paznokci oraz zdobnictwo,
diagnosta pojazdow, monter instalacji elektrycznych, grafik komputerowy, kursy
doksztalcajace dla kierowcow, ABC prowadzenia wtlasnej dziatalnosci gospodarcze;,
rachunkowos$¢ od podstaw do poziomu samodzielnego ksiggowego bilansisty, pracownik
pielegnacyjno-opiekunczy dla dorostych, przewo6z towardéw niebezpiecznych — ADR, kurs
przygotowawczy do egzaminu sprawdzajacego kwalifikacje elektryczne w  zakresie
eksploatacji urzadzen i instalacji elektrycznych, kurs kadrowo-ptacowy, ekspert finansowy,
spawanie w metodzie MIG/MAG, spawanie stali wysokostopowych elektroda nietopliwa w
ostonie gazow obojetnych.
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2. Instrumenty rynku pracy.

2.1. Zwrot kosztéw przejazdu.

Starosta moze dokona¢ z Funduszu Pracy przez okres do 12 miesigcy zwrotu kosztow
przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, odbywania u pracodawcy stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy,
szkolenia lub odbywania zaj¢¢ z zakresu poradnictwa zawodowego osobie, ktora speinia
warunki okreslone w ustawie.

W analizowanym okresie zwrocono koszty 760 osobom w programach: szkolenia,
staze, przygotowanie zawodowe oraz w zwiazku z zatrudnieniem.

2.2. Zwrot kosztow zakwaterowania.

Starosta moze dokonywa¢ przez okres do 12 miesiecy zwrotu kosztow
zakwaterowania osobie, ktora spetnia tacznie nastgpujace warunki:
- na podstawie skierowania pup podjeta zatrudnienie Ilub inna prace zarobkowa,
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie poza miejscem zamieszkania w
miejscowosci, do ktorej czas dojazdu 1 powrotu do miejsca stalego zamieszkania wynosi
tacznie 3 godziny dziennie,
- mieszka w hotelu lub wynajetym mieszkaniu w miejscowosci, w ktorej jest zatrudniona,
wykonuje inna pracg¢ zarobkowa, odbywa staz, przygotowanie zawodowe w poblizu tej
miejscowosci,
- uzyskuje wynagrodzenie w wysokos$ci nieprzekraczajacej 200% minimalnego
wynagrodzenia za pracg obowiazujacego w miesiacu, za ktéory dokonywany jest zwrot
kosztow zakwaterowania.

W okresie 12 m-cy 2008 roku Urzad Pracy nie zwracat kosztow zakwaterowania.

2.3. Refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2008 roku Powiatowy Urzad pracy w Zlotoryi
podpisat z 33 pracodawcami umowy o refundacj¢ doposazenia i wyposazenia stanowisk pracy
dla 36 bezrobotnych skierowanych prze Urzad Pracy. Spos$rod ubiegajacych si¢ o refundacje
doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy byto 27 pracodawcow z powiatu ztotoryjskiego.

Refundacja dotyczyta takich stanowisk jak:
- szwaczka,

- sprzedawca,

- kierowca ciagnika rolniczego,

- technik dentystyczny,

- przedstawiciel handlowy,

- tynkarz,

- robotnik budowlany,
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- robotnik lesny,

- operator urzadzen do cigcia folii,

- operator koparki,

- kontroler stanu technicznego pojazdu,
- mechanik pojazdéw samochodowych,
- pomoc stomatologiczna,

- magazynier,

- pomoc kuchenna,

- monter instalacji wodociagowych i kanalizacyjnych,
- kucharz,

- barman - kelner,

- Slusarz,

- pomocnik piekarza,

- pracownik serwisu ogumienia.

2.4. Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej.

W omawianym okresie jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej
otrzymato 96 os6b bezrobotnych, w tym 94 osoby z powiatu ztotoryjskiego. Z programu
,»Aktywnos¢ droga do sukcesu” — Kapitat Ludzki skorzystato 22 bezrobotnych z powiatu
ztotoryjskiego.

Dotyczyty nastgpujacych dziatalnosci:
-Sprzedaz czesci 1 akcesoriow do pojazdow samochodowych,
-Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddéw osobowych i furgonetek,
- Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z leSnictwem,
- Fryzjerstwo,
- Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet,
- Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z poprawa kondycji fizyczne;,
- Ustugi ogélnobudowlane,
- Dziatalnos¢ ustugowo — kurierska,
- Stylizacja paznokci, fryzjerstwo i1 pozostate ustugi kosmetyczne,
- Sprzedaz detaliczna kwiatéw, ro$lin, nasion, nawozow, zywych zwierzat domowych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,
- Dziatalnos¢ fotograficzna,
- Sprzedaz hurtowa 1 detaliczna motocykli, ich naprawa i1 konserwacja oraz sprzedaz hurtowa
i detaliczna czg¢sci 1 akcesoridw do nich,
- Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane.
- Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na straganach i
targowiskach,
- Przygotowanie terenu pod budowg,
- Produkcja wyrobow stolarskich i ciesielskich dla budownictwa,
- Dziatalno$¢ gastronomiczna,
- Dziatalno$¢ specjalistyczna w zakresie projektowania,
- Dzialalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nia doradztwo techniczne,
- Kompleksowa organizacja slubow, wesel 1 innych imprez okoliczno$ciowych,
- Produkcja mebli kuchennych,
- Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci,
napojow i wyrobow tytoniowych,
- Dziatalno$¢ pilotéw wycieczek 1 przewodnikow turystycznych,
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- Produkcja pozostalej odziezy wierzchniej,

- Ustugi §lusarskie 1 hydrauliczne,

- Wykonywanie pozostatych robdt budowlanych wykonczeniowych,

- Dziatalnos$¢ agentow i brokerow ubezpieczeniowych,

- Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych z wytaczeniem motocykli,

- Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych,

- Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu,

-Wykonywanie instalacji wodno — kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych,
- Cigcie, formowanie i wykanczanie kamienia,

- Wykonywanie instalacji elektrycznych,

- Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych,

- Sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

- Posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian,

- Badanie rynku i opinii publicznej,

- Produkcja piecow, palenisk i palnikdw piecowych,

- Sprzedaz detaliczna mebli, sprzgtu oswietleniowego 1 pozostatych artykutow uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

- Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa, doradztwo podatkowe

- Zaktadanie stolarki budowlane;.

2.5. Refundacja sktadek ZUS.

W okresie 12 m-cy 2008r. Powiatowy Urzad Pracy podpisat 1 umoweg z pracodawca
dotyczaca refundacji sktadki ZUS na zatrudnienie 1 osoby bezrobotnej (pracodawca z terenu
mig. Swierzawa).

2.6. Dodatek aktywizacyjny.

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przysluguje dodatek aktywizacyjny
jezeli:
w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjal zatrudnienie w niepelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub stuzbie 1 otrzymuje
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia (z wyjatkiem skierowania do prac
interwencyjnych, robot publicznych lub na stanowiska pracy, ktorego koszty wyposazenia lub
doposazenia zostaty zrefundowane),
z wlasnej inicjatywy podjal zatrudnienie lub inna prace¢ zarobkowa (z wyjatkiem zatrudnienia
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub wykonywat inna pracg zarobkowa bezposrednio
przed zarejestrowaniem jako bezrobotny).

Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokosci osiaganego wynagrodzenia od dnia
ztozenia wniosku.

W okresie 12 m-cy 2008 r. dodatek aktywizacyjny z tytulu podjecia pracy z wilasnej
inicjatywy, przyznano 209 osobom.
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2.7. Prace interwencyjne.

Prace interwencyjne sa jedna z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, ktore
migdzy innymi stwarzaja szanse dalszego zatrudnienia po okresie czg$ciowej refundacji
wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenie spoleczne zatrudnionych bezrobotnych.
Pracodawcy ubiegajacy si¢ o uruchomienie prac interwencyjnych musza spelnia¢ warunki
okreslone m.in. ustawa o pomocy publicznej oraz sa $wiadomi, ze dofinansowane stanowisko
pracy musza utrzyma¢ co najmniej przez okres 2 lat wraz ze stanem zatrudnienia z dnia
sktadania wniosku.

Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych w podziale na gminy:

GMINY Liczba zatrudnionych w okresie
I — XI112008r.

m. Zlotoryja 21

m. Wojcieszow 2

mg Swierzawa 4

g. Zlotoryja 10

g. Zagrodno 1

g. Pielgrzymka 2

Razem: 41

W okresie 12 m-cy 2008r. prace interwencyjne uruchomiono w 17 zaktadach pracy, w tym 12
zaliczanych do sektora prywatnego oraz w 5 z sektora publicznego.

Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podjeto 41 bezrobotnych.

Wedtug podziatu na zawody najwigcej osob zatrudnionych zostato jako: pracownik biurowy,
robotnik gospodarczy, sprzedawca.

Po zakonczonych pracach interwencyjnych, zatrudnienie kontynuowato 11 osoéb.

2.8. Staze.

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnych umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku
pracy z pracodawca.

Ze stazu moga korzysta¢ osoby bezrobotne w wieku do 25 roku zycia, lub osoby
bezrobotne, ktére nie ukonczyly 27 roku zycia do uptywu 12 miesigcy od daty ukonczenia
szkoty wyzszej.

W okresie 12 miesigcy 2008r. stazami objgto 542 bezrobotnych. W ramach stazy
milodziez zdobywata pierwsze doswiadczenie zawodowe w takich zawodach jak: pracownik
biurowy, sprzedawca, ekonomista, mechanik samochodowy, robotnik budowlany,
handlowiec.
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2.9. Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy oznacza zdobywanie nowych kwalifikacji
lub umiejgtnosci zawodowych poprzez faktycznie wykonywanie zadan zawodowych na
stanowiskach pracy wedlug ustalonego programu uzgodnionego pomigdzy starosta,
pracodawca 1 bezrobotnym.

Celem skierowania osoby bezrobotnej do odbycia przygotowania zawodowego jest
podwyzszenie dotychczasowych kwalifikacji lub zdobycie nowych w ramach
przekwalifikowania.

Z przygotowania zawodowego moga korzysta¢ bezrobotni znajdujacy sig¢ w
szczegoOlnej sytuacji na rynku pracy tj. m.in. bezrobotni dtugotrwale, bezrobotni powyzej 50
roku zycia oraz bezrobotni bez kwalifikacji.

W omawianym okresie w ramach przygotowania zawodowego zaktywizowano 974
osoby bezrobotne.

2.10. Stypendium z tytutu dalszej nauki.

Bezrobotnemu do 25 roku zycia bedacemu jednoczesnie bez kwalifikacji zawodowych
starosta moze przyzna¢ stypendium z tytulu podjecia dalszej nauki w szkole
ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej dla dorostych albo w szkole wyzszej w systemie
wieczorowym lub zaocznym na okres 12 miesi¢cy. Stypendium przystuguje pod warunkiem
m. in. nie przekroczenia wysokosci dochodu na osobg w rodzinie w rozumieniu przepisOw o
pomocy spolecznej uprawniajacego do $wiadczenia z pomocy spoteczne;.

W omawianym okresie wyptacano 1 stypendium w tytutu dalszej nauki dla osoby z
miasta Swierzawa.

Inna forma pomocy dla 0séb uczacych si¢ jest mozliwo$¢ sfinansowania przez
Starost¢ z Funduszu Pracy kosztéw studidow podyplomowych w wysokosci do 75%, jezeli
bezrobotny uprawdopodobni, ze ukonczenie studidw zapewni uzyskanie odpowiedniej pracy.

W 2008 roku bezrobotni nie ubiegali si¢ o refundacj¢ studiow podyplomowych.

2.11. Opieka nad dzieckiem.

Bezrobotnym samotnie wychowujacym dziecko do lat 18, po udokumentowaniu
poniesionych kosztow moga by¢ refundowane koszty opieki nad dzieckiem, jezeli bezrobotny
podejmie zatrudnienie lub inna prace zarobkowa lub zostanie skierowany na staz,
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkolenie pod warunkiem nie przekroczenia
wysokosci kryterium dochodowego na osobg w rodzinie, w rozumieniu przepisow o pomocy
spotecznej. W 2008r. koszty opieki nad dzieckiem refundowano 5 osobom.
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2.12. Prace spotecznie uzyteczne.

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych, organizowane
przez gming, organizacje lub instytucje statutowo zajmujace si¢ pomoca charytatywna lub na
rzecz spotecznosci lokalne;.

Beneficjentami prac spofecznie uzytecznych sa bezrobotni bez prawa do zasitku
korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spoteczne;.

W 2008 roku prace spotecznie uzyteczne zorganizowano w 4 gminach, utworzono 93
miejsca pracy. Bezrobotni pracowali na rzecz spotecznosci lokalnej wykonujac prace
porzadkowe.

2.13. Roboty publiczne.

Roboty publiczne jest to forma aktywizacji bezrobotnych bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy oraz bezrobotnych bedacych dluznikami alimentacyjnymi. Bezrobotni
moga by¢ zatrudnienie w okresie nie dluzszym niz 12 m-cy przy wykonywaniu prac
organizowanych przez gminy, organizacje pozarzadowe.

W okresie 12 m-cy 2008r. uruchomiono roboty publiczne dla 65 bezrobotnych
glownie przy pracach wodno-melioracyjnych.

3. Aktywizacja zawodowa oso6b niepetnosprawnych.

3.1. Struktura zarejestrowanych oséb bezrobotnych.

Osoby Ogoétem |Znaczny Umiarkowany Lekki

niepetnosprawne stopien stopien stopien
niepetnosprawnosci | niepelnosprawnosci | niepelnosprawnosci

Liczba osob

zarejestrowanych | 304 50 75 179

na koniec m.-ca,

w tym:

w tym kobiety 146 19 38 89

Osoby bezrobotne |186 4 33 149

w tym:

w tym kobiety 95 1 14 80

Z prawem do 42 0 12 30

zasitku

w tym kobiety 21 0 4 17

Bez prawa do 144 4 21 123

zasitku

w tym kobiety 74 1 10 63

Poszukujacy pracy |118 46 42 30

w tym kobiety 51 18 24 9
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3.2. Oferty pracy.

W okresie 12 miesiecy 2008r. do PUP w Ziotoryi wplyneto 92 ofert pracy dla
niepelnosprawnych. W ramach zgloszonych ofert 92 oséb podjely pracg. Zaklady Pracy
Chronionej zglosity 20 ofert pracy, w ramach ktoérych zatrudniono 16 0sob
niepetnosprawnych. Do zawodéw w jakich najczgsciej zgtaszano oferty nalezaty:

- pracownik ochrony

- pracownik gospodarczy
- pracownik produkcyjny
- pakowacz

- dozorca

- pomoc kuchenna

- pracownik biurowy

W ramach zgtoszonych ofert pracy 32 osoby niepelnosprawne rozpoczgty
przygotowanie zawodowe, z tego:

- 19 0s6b w ramach $rodkéw PFRON

- 2 osoby w ramach programu PO POKL

- 10 0s6b w ramach srodkéw FP

Staz rozpoczely 3 osoby z tego:

- 2 osoby ze $rodkow FP —

- 1 osoba z PO POKL

2 osoby niepetnosprawne zostaty zatrudnione w ramach robot publicznych.

3.3. Szkolenia oséb niepetnosprawnych.

W roku 2008 przeszkolono 4 osoby niepetnosprawne w tym:
- 3 ze $rodkéw PO POKL
- 1 ze §rodkow PFRON —
zawody w jakich szkolono w/w osoby:
- 1 0s. skomputeryzowane systemy fiskalne
- 1 os.obsluga kas fiskalnych
- 1 os. magazynier + Kierowca wozkow jezdniowych napedem silnikowym + uprawnienia
UDT - kurs doksztatcajacy dla kierowcoOw w zakresie przewozu rzeczy i osob,
- 1 os. Asystent ds. kadrowo ptacowych + obstuga programu Ptatnik
Ponadto 25 o0s6b niepetnosprawnych rozpoczeto szkolenie ,,AKTYWNA
INTEGRACJA GRUP RYZYKA W POWIECIE ZLOTORYJSKIM” przeprowadzone przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ztotoryi.
W tym:
- 8 0s0b bezrobotnych
- 17 0s6b poszukujacych pracy
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IV. REALIZACJA PROGRAMOW REGIONALNYCH

W miesigcu marcu br. Starosta Powiatu Ztotoryjskiego przygotowatl dwa wnioski 0
dodatkowe s$rodki Funduszu Pracy bedace w dyspozycji Samorzadu Wojewodztwa na
realizacj¢ programow regionalnych ,,Inwestycje w kapital ludzki poprzez zdobywanie nowych
kwalifikacji”. oraz ,,Wsparcie przedsigbiorczosci w Regionie — Przedsigbiorca”. Wnioski
zostaly ocenione pozytywnie 1 na realizacj¢ naszych projektow: ,Kwalifikacje 1
doswiadczenie zawodowe Twoja szansa” i ,,Nowe miejsca pracy” w ramach powyzszych
programéw pozyskalismy kwotg 2 112 000,00 zt.

Projekt ,,Nowe miejsca pracy” o wartosci 650 000,00 zt zaktadat zaktywizowanie 50
0sOb, w tym udzielenie 20 bezrobotnym jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz zrefundowanie pracodawcom kosztéw wyposazenia 1 doposazenia 30
nowych miejsc pracy. Do konca grudnia 2008 r. udzielono wszystkie zaplanowane
jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej oraz podpisano umowy z 23
pracodawcami o zrefundowanie kosztow wyposazenia 1 doposazenia 23 nowych miejsc
pracy.

Wzrost w ciagu roku kwoty przecigtnego wynagrodzenia spowodowal, ze wzrosta
maksymalna wysokos¢ refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy i to

miato bezposrednie przetozenie na mniejsza o 7 liczbe udzielonych refundacji.

Projekt ,,Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe Twoja szansa” o wartosci 1 510 500,00 zt
zaktadal  zaktywizowanie 300 osob, w tym w formie stazu 100 oso6b, w formie
przygotowania zawodowego 170 oséb oraz przeszkolenie 30 osob. Majac na wzgledzie
krotsze niz pierwotnie planowano okresy na jakie organizowano staze i przygotowanie
zawodowe (bardzo duze zainteresowanie pracodawcoéw i bezrobotnych) programami tymi
objeto wigksza liczbe osob. Na staz skierowano 127 bezrobotnych, na przygotowanie

zawodowe 209 bezrobotnych a na szkolenie 38 bezrobotnych, tacznie 366 osob.
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V. PROGRAM 45/50 PLUS

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w maju 2008 r. uruchomito nowy Program
45/50 Plus.

Program miat na celu przywrdcenie zdolnosci zatrudnieniowej, objecie dziataniami
aktywizujacymi oraz umozliwienie podjecia i utrzymania zatrudnienia przez osoby
bezrobotne w wieku niemobilnym tj. powyzej 45 roku zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, ktorzy w swietle art. 49 pkt 3 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostali uznani za osoby znajdujace si¢ w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy.

Podstawg prawna dla wszystkich dzialan podejmowanych w ramach Programu
stanowity regulacje przewidziane w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Ziotoryi niezwlocznie wystapit do Ministra PiPS o
przyznanie w ramach powyzszego Programu. dodatkowych §rodkéw Funduszu Pracy na
realizacje¢ projektu ,,Ciagle aktywni zawodowo”

Projekt o wartos$ci 311 800 zt zakladat, ze w okresie jego realizacji od 1 lipca do 31
grudnia 2008 r. aktywizacja zostanie objete 50 0sob, w tym wigkszos$¢ beda stanowity osoby
powyzej 50 roku zycia. Zaplanowano, ze 25 o0sOb zostanie objgte przygotowaniem
zawodowym, 18 o0sOb zostanie skierowanych na roboty publiczne, 5 o0séb otrzyma
jednorazowo $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej oraz 2 osoby zostanie skierowane
do pracodawcow w ramach refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy.

Do realizacji projektu mogliSmy przystapi¢ dopiero po otrzymaniu decyzji o
przyznaniu srodkow finansowych tj . po 23 lipca 2008 r.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2008 r. na przygotowanie zawodowe skierowano 38
0s0b, udzielono 6 osobom jednorazowych $srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, 18
0s6b skierowano na roboty publiczne oraz 2 osoby skierowano do pracodawcy na doposazone
miejsce pracy.

Majac na wzgledzie krotszy okres realizacji projektu niz pierwotnie planowany skrocit
si¢ okres na jaki moglo by¢ organizowane przygotowanie zawodowe. To spowodowato, ze
powstaly wolne $rodki w tej formie wsparcia. W celu petnego wykorzystania przyznanej
kwoty na realizacj¢ naszego projektu zwigkszyliSmy odpowiednio liczbg 0sob, ktore zostaty
objete przygotowaniem zawodowym.
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VI. REALIZACJA PROGRAMU FINANSOWEGO Z
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO W RAMACH
PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

Powiatowy Urzad Pracy w Zlotoryi realizowat projekt systemowy ,,Aktywnosc drogq
do sukcesu zawodowego” w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL " Poprawa zdolno$ci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych". Projekt

o wartosci 2 225 882,37 zt realizowany byl w okresie od 1 lutego 2008 r. do 31 grudnia
2008 r.

Adresaci projektu:

Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Zlotoryi jako bezrobotne, w
szczegoOlnosci osoby znajdujace si¢ w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, wymienione w art.
49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj.:

e Dbezrobotni do 25 roku zycia,

e Dbezrobotni dlugotrwale lub kobiety, ktore nie podjelty zatrudnienia po urodzeniu
dziecka,

e Dbezrobotni powyzej 50 roku zycia,

e Dbezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub
bez wyksztatcenia sredniego,

e bezrobotni samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia,

e Dbezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia,

e Dbezrobotni niepelnosprawni

W pierwszej kolejnosci 1 pomocy korzystaly osoby, ktore jeszcze nie otrzymaly
wsparcia ze strony Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotoryi ich aktywizowaniu.

Projekt zakladal wsparcie 483 bezrobotnych =z terenu powiatu zlotoryjskiego w

nast¢pujacych formach :

e szkolen zawodowych, majacych na celu dostosowanie kwalifikacji do
zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy poprzez ich nabycie, podniesienie lub
zmiang — dla 79 0s6b,

e stazy pozwalajacych na nabycie praktycznych umiejetnosci, niezbednych do
wykonywania zawodu w miejscu pracy — dla 172 o0sob,

e przygotowania zawodowego W miejscu pracy, umozliwiajacego zdobycie
nowych kwalifikacji lub umiejgtnosci zawodowych, dostosowanych do potrzeb
rynku pracy poprzez praktyczne wykonywanie zadan na stanowisku pracy — dla
210 osob,

e przyznania jednorazowych Srodkoéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
dla bezrobotnych — dla 22 oséb
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oraz w formie dzialan towarzyszacych :

e poradnictwa zawodowego, czyli pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu,
ustalenie predyspozycji zawodowych , udzielanie informacji o aktualnych
trendach na rynku pracy oraz mozliwo$ciach szkolenia i ksztatcenia,

e posrednictwa pracy, czyli m.in. dostepu do aktualnej bazy ofert zatrudnienia,

e zwrot kosztow przejazdu do miejsca odbywania szkolenia, stazu lub
przygotowania.

W okresie od poczatku realizacji projektu do konca grudnia 2008 r.. projektem objeto
cala zaktadana liczbg bezrobotnych tj. 483 osoby, w tym 169 oséb dtugotrwale bezrobotnych.
Zgodnie zatozeniami projektu byty to w przewazajacej czg$ci osoby, ktore po raz pierwszy
uzyskaly pomoc z Urzedu Pracy w ich aktywizowaniu, z tego:

- 172 0s06b podjeto staz,

- 210 0s6b podjeto przygotowanie zawodowe w miejscu pracy,

- 22 osoby otrzymaty jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej. Bezrobotni
uruchomili m. in. nastg¢pujace rodzaje dziatalnosci:

- Sprzedaz czesci 1 akcesoriow do pojazdow samochodowych

- Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddw osobowych i furgonetek,

- Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych odziez, i obuwia,

- dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z le$nictwem

- Fryzjerstwo,

- Sklep internetowy,

- Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z poprawa kondycji fizycznej,

- Ustugi ogélnobudowlane,

- Firma kurierska,

- Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i

klimatyzacyjnych.

- 79 osob skierowano na szkolenia. Na szkolenia indywidualne skierowano 6 o0s6b w
zawodach diagnosta pojazdow, kierowca wozkow widlowych, kierowca z kat. C i kierowca
z kat. D. Na szkolenia grupowe skierowano 73 osoby, w tym na:

- kurs ,,Obstuga kas fiskalnych” - 18 0sob,

- kurs ,,Magazynier z obstuga wozkow widlowych” -10 0s0b,

- kurs ,,Asystent ds. kadrowo-ptacowych + obstuga programu ptatnik”- 15 0sob,

- kurs ,,Skomputeryzowane systemy fiskalne” -15 0sdb,

- kurs ,,Spawanie w metodzie MIG/MAG”-15 o0sdb,

Bezrobotni, ktorzy dojezdzali na staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy oraz na
szkolenie mieli zwracane koszty podrozy.
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VIl. WYDATKOWANIE SRODKOW FUNDUSZU PRACY

Wydatki z Funduszu Pracy na koniec 2008 r. wyniosty 14.793,2 tys.zt, w tym:

— na finansowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu - 9.486,5 tys.zl
stanowiac ponad potowg wszystkich wydatkow Funduszu Pracy. Jest to zjawisko bardzo
pozytywne, ktore wystapito po raz pierwszy w maju 2007 r. i ciagle wykazuje tendencje
wzrostowa (za 12 miesigcy 64,1%)

— na finansowanie pozostatych zadan — 5.306,7 tys.zt

1. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Programy na rzecz przeciwdziatania bezrobociu realizowane byly w ramach limitu
przyznanego przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej pismami z dnia 22.02.2008r.
1 30.06.2008 r. w wysokosci 5.272,9 tys.zt.

Dodatkowo, w zwiazku z pismem Marszatka Wojewddztwa Dolno$laskiego z dnia
27.03.2008r. Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi otrzymat §rodki w kwocie 2.112,0 tys.zl.
z przeznaczeniem na realizacje programow regionalnych pn.: ,,Inwestycje w kapital ludzki
poprzez zdobywanie nowych kwalifikacji” oraz ,,Wsparcie przedsiebiorczosci w regionie-
Przedsiebiorca”. W zwiazku z realizowanym przez Urzad Programu 45/50 PLUS na rzecz
osob w wieku niemobilnym na rynku pracy, Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznat
dodatkowe $rodki w wysokosci 311,8 tys.zl.

W 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zlotoryi zawart takze umowg na realizacje
projektu systemowego PO KL, Poddziatanie 6.1.3, pt.: ,,dktywnos¢ drogaq do sukcesu
zawodowego™, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Na
jego realizacje w 2008r. Urzad otrzymat §rodki w wysokosci 1.892,0 tys.zt.

Dzigki tym dziataniom na przeciwdziatanie bezrobociu w powiecie ztotoryjskim,
w roku 2008 wydatkowano kwote 9.486,5 tys.zt. tj. o ok. 30 % wigksza niz w 2007 r.

Wozrost w poszczegdlnych formach przedstawia ponizszy wykres.
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Wydatki za 12 miesigcy 2008r. z podzialem na poszczegdlne formy przeciwdzialania
bezrobociu z uwzglednieniem projektéw PO KL, wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanych w ramach poddziatania 6.1.3 przedstawiaja sig

nastepujaco:
tys. zt
Wyszczeg6lnienie Wydatki na 31.12.2008 r.
Fundusz Pracy PO KL Razem (2+3)
1 2 3 4

1. Szkolenia 213,2 104,4 317,6
2. Prace interwencyjne 230,7 _ 230,7
3. Staze 1.777.4 858,7 2.636,1
4. Przygotowania zawodowe 2.892,3 975,8 3.868,1
5. Srodki na podjecie dziatat. gospodarczej 984,8 279,0 1.263,8
6. Refundacja wyposazenia stanowisk pracy 4745 _ 4745
7. Dojazdy do pracy, koszty zakwaterowania 172,9 _ 172,9
8. Opieka nad dzieckiem 2,3 _ 2,3
9. Prace spotecznie-uzyteczne 71,2 _ 71,2
10. Roboty publiczne 327,4 _ 327,4
11. Refundacje sktadek ZUS 3,4 _ 3,4
12. Badania lekarskie 116,5 _ 116,5
13. Stypendium z tytutu nauki 2,0 _ 2,0
Razem 7.268,6 2.217,9 9.486,5
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Laczne wydatki na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu na koniec 2008 r.
wyniosty 9.486,5 tys.zt. W poréwnaniu do ubieglego roku jest to kwota wyzsza o 2.235,7
tys.zt. Powyzsze wydatki stanowia 64,1 % wydatkéw ogoélem, z tego najwigcej $srodkow, bo
az 68,6 % zostalo przeznaczonych na finansowanie stazy i przygotowania zawodowego
u pracodawcy. Jest to kwota 6.504,2 tys.zt. 1 obejmuje warto$¢ wyplaconych stypendiéw,
optaconych sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe, a takze zwrot
kosztow dojazddw.

Wydatki na inne aktywne formy byly znacznie nizsze, a ich udzial w og6lnym koszcie
ksztaltowat si¢ nastgpujaco: jednorazowe $rodki na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej —
13,3 %, refundacje wyposazenia stanowiska pracy — 5,0%, prace interwencyjne — 2,4 %,
roboty publiczne — 3,5% szkolenia — 3,3%, zwrot kosztéw dojazdéw do pracy i koszty
zakwaterowania — 1,8 %, koszty badan lekarskich — 1,2%, pozostate — ponizej 1%.

Udziat % aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu

0 3,5%

W12 %

27,8 %

40,8 %

@ szkolenia - 3,3 %

staze - 27,8 %

@ przygotowanie zawodowe - 40,8 %

H prace interwencyjne - 2,4 %

B refundacja wyposazenia stanowiska pracy - 5,0%

O srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej- 13,3 %
HE dojazdy do pracy, zakwaterowanie - 1,8 %

B badania lekarskie - 1,2 %

O roboty publiczne - 3,5 %

O pozostate - 0,9 %
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2. Pozostale zadania

Oprécz programéw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji zawodowej
powiatowy urzad pracy wykonuje rowniez inne zadania wyznaczone w ustawie o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, ktérych sposob finansowania okresla rozporzadzenie
Rady Ministrow w sprawie algorytmu ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie zadan w wojewodztwie.

Mozna je podzieli¢ na dwie grupy:

— zadania, na ktore $srodki z ministerstwa przekazywane sa wg faktycznych potrzeb
(zasitki dla bezrobotnych, sktadki ZUS od tych zasitkow, dodatki aktywizacyjne dla
0s0b posiadajacych prawo do zasitku, ktore podjely zatrudnienie);

— zadania na realizacj¢ ktorych $rodki przekazywane sa do wysokosci ustalonego
zgodnie z w/w rozporzadzeniem limitu. W roku 2008 wynosil on 824,4 tys.zt.
1 przeznaczony byl m.in. na koszty obstugi bezrobotnych i pracodawcow, koszty
rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego, szkolenia pracownikéw PUP
oraz badan lekarskich bezrobotnych kierowanych na staz, przygotowanie zawodowe,
szkolenie.



Szczegdlowe zestawienie pozostatych zadan oraz wydatkow, jakie zostaty na nie poniesione
do dnia 31.12.2008 r. przedstawia ponizsza tabela.

Wydatki
- na
WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.2008
r. (tys.z1.)
Wydatki nielimitowane, w tym: 4.481,3
1. Zasitki dla bezrobotnych 3.485,1
2. Sktadki ZUS- bezrobotni 828,2
3. Dodatki aktywizacyjne 168,0
Wydatki limitowane, w tym: 825,4
1. Koszty komunikowania si¢ z bezrobotnymi i pracodawcami oraz 119,4
instytucjami i innymi urzedami w tym:
— opflaty pocztowe 98,8
tys.zl.
— polaczenia telefoniczne i internet 20,6
tys.zl.
2. Koszty przekazywania bezrobotnym naleznych §wiadczen oraz 30,5
pracodawcom i innym instytucjom naleznos$ci wynikajacych z
zawartych umow, w tym:
— prowizje za wyptaty swiadczen dla bezrobotnych 29,0
tys.zl.
— koszty bankowe 1,5
tys.zl.
3. Zakup kart rejestracyjnych 1 innych drukéw niezbednych do 25 2
obstugi bezrobotnych oraz papieru do drukarek '
4. Koszty rozwijania i eksploatacji systemu informatycznego 580,4
5. Koszty wyposazenia klubu pracy 3,2
6. Poradnictwo zawodowe, w tym zakup sprz¢tu informatycznego 2,2
7. Szkolenia kadr 54,7
8. Inne (koszty sadowe, egzekucyjne, dod. dla posrednictwa,
pozostate ustugi) 9,8
RAZEM 5 306,7

Wydatki na pozostate zadania, ktore do dnia 31.12.2008 r. wyniosty 5.306,7 tys.zl.,
stanowity 35,9 % wszystkich wydatkéw Funduszu Pracy.
Najwiecej $rodkow w tej grupie przeznaczono na wyptaty zasitkow dla bezrobotnych
— 65,7 % 1 skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe od tych zasitkow —15,6 %.
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Wykres ponizej obrazuje udzial wydatkéw na zadania finansowane bez ustalania limitu
i zadania finansowane w ramach przyznanego limitu.

Wydatki na finansowanie pozotatych zadan z Funduszu Pracy
B 15,6%
O 65,7%
O32%
B 155%
OZasitki dla bezrobotnych B Sktadki ZUS- bezrobotni
ODodatki aktywizacyjne BWydatki limitowane ogétem
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3. Struktura wydatkéw z Funduszu Pracy

Wyszczegélnienie Kwota wydatkéw | Udzial w wydatkach
(tys. zL.) ogolem (%)
1 2 3
Wydatki ogotem 14.793,2 100,0
w tym:
1. Aktywne formy 9.486,5 64,1
— szkolenia 317,6 2,2
— prace interwencyjne 230,7 1,6
— staze 2.636,1 17,8
— przygotowanie zawodowe 3.868,1 26,1
— $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j 1.263,8 8,5
— refundacja wyposazenia stanowiska pracy 474,5 3,2
— dojazdy do pracy, koszty zakwaterowania 1729 1,2
— opieka nad dzieckiem lub osoba zalezna 2,3 —
— prace spolecznie uzyteczne 71,2 0,5
— refundacja sktadek ZUS 3,4 .
— roboty publiczne 327,4 2,2
— koszty badan lekarskich 116,5 0,8
— stypendium z tyt. nauki 2,0 .
2. Pozostale zadania 5.306,7 35,9
— zasitki dla bezrobotnych 3.485,1 23,6
— sktadki ZUS - bezrobotni 828,2 5,6
— dodatki aktywizacyjne 168,0 1,1
— pozostate wydatki 825,4 5,6
Udziat % w wydatkach ogétem
B Aktywne formy
= 35,9% O Pozostate zadania

|
64,1%
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Powiatowy Urzad Pracy oprocz zadan okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy wykonuje w stosunku do bezrobotnych zadania natozone przez
ustawe o systemie ubezpieczen spolecznych i ustawe o $Swiadczeniach z opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych.

Polegaja one na zglaszaniu bezrobotnych do ubezpieczenia spotecznego 1 zdrowotnego,
wyrejestrowaniu z tego ubezpieczenia, comiesi¢gcznym naliczaniu sktadek 1 sporzadzaniu
dokumentacji do ZUS imiennie dla kazdego bezrobotnego (miesi¢cznie dla okoto 3800 osob),
przekazywaniu naliczonych skladek oraz biezacym dokonywaniu korekt w imiennych
dokumentach zgloszeniowych i rozliczeniowych.

Te pracochtonne i1 czasochtonne czynnos$ci ulegaja zwielokrotnieniu w wyniku intensywnego
,hapltywu” i ,,odptywu” z bezrobocia rejestrowanego.

Zrédta finansowania dla poszczegodlnych grup ubezpieczonych bezrobotnych oraz
kwoty zaplaconych sktadek za 2008 r. przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

1) skladki na ubezpieczenie spoteczne (emerytalne, rentowe i wypadkowe) od zasitkow
1 stypendiow finansowane sa w catosci z Funduszu Pracy — 2.169,6 tys.zt.

2) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne finansowane sa z dwoch zrodet:

— z Funduszu Pracy w ramach przyznanych zasitkow i stypendiow — 318,6 tys.zt.
— z budzetu panstwa dla oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku — 1.211,5 tys.zt.
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