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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Tynkarze i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Szklarze

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Farmaceuci specjaliści

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)

Pomocniczy personel medyczny

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Programiści aplikacji

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

Sekretarze medyczni i pokrewni

Technicy medyczni i dentystyczni

zawód deficytowy

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Lekarze dentyści bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacją I stopnia

Spawacze i pokrewni

Dekarze

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie budownictwa

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie inżynierii środowiska

Kosmetyczki i pokrewni

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Sprzedawcy w stacji paliw

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Technicy mechanicy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Księgowi

Ogrodnicy

Ślusarze i pokrewni

Gospodarze budynków

Malarze budowlani i pokrewni

Murarze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Praczki ręczne i prasowacze

Wydawcy posiłków

Kierownicy do spraw strategii i planowania

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


