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Wstep

Niniejsze opracowanie stanowi drugg czes¢ monitoringu zawoddw deficytowych
i nadwyzkowych za 2011 r. Opracowanie to opiera sie na danych dotyczacych absolwentéw
szkét ponadgimnazjalnych z terenu powiatu jastrzebskiego z Systemu Informacji Oswiatowej
Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Wedlug danych z Systemu Informacji Oswiatowej Ministerstwa Edukacji Narodowej
wyzej wymienione szkoty w roku szkolnym 2010/2011 ukonczyto 1893 absolwentow (o 183
0s. wiecej niz rok wczesniej). Wedtug stanu na dzien 31.12.2011 r. 144 absolwentow w/w
szkét pozostawalo w ewidencji urzedu pracy jako bezrobotne — co stanowi 7,6% ogétu
absolwentéw szkot z terenu miasta Jastrzebie-Zdroj w danym roku szkolnym. Jednoczes$nie
nalezy zaznaczyé, ze badaniem nie zostaly objete wszystkie szkoly ponadgimnazjalne
dziatajgce na terenie miasta Jastrzebie-Zdréj. W roku szkolnym 2011/2012 przewidywany
naptyw absolwentoéw na rynek wynosi 2253 0s6b — 0 23 0sbéb wiecej niz w zesztym roku.

Wyniki bada n absolwentow wedtug zawodow

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace struktury zawodowej absolwentéw wedtug

zawodow w Jastrzebiu-Zdroju.

Tabela 1 - Struktura absolwentéw wg zawoddw

SUMA 1879 144 7,66% 2253
"000000" Bez zawodu 749 57 7,61% 857
"233011" Nauczyciel jezyka niemieckiego 7 0 0,00% 12
"264302" Filolog - filologia obcojezyczna 16 0 0,00% 25
"311103" Technik analityk* 0 0 #DZIEL/O! 30
"311204" Technik budownictwa* 21 0 0,00% 24
"311303" Technik elektryk* 27 0 0,00% 35
"311408" Technik elektronik* 30 1 3,33% 21
"311504" Technik mechanik* 59 1 1,69% 46
"311703" Technik gérnictwa podziemnego* 184 1 0,54% 205
"311706" Technik przerébki kopalin stalych* 0 0 #DZIEL/O! 15
"311924" Technik technologii odziezy* 6 1 16,67% 11
"321301" Technik farmaceutyczny* 12 0 0,00% 18
"322002" Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 41 16 39,02% 24
"325101" Asystentka stomatologiczna* 0 0 #DZIEL/O! 15
"325402" Technik masazysta* 11 0 0,00% 0
"325509" Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 19 0 0,00% 80
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Kod zawodu
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Technik ekonomista*
Technik logistyk*

Technik administracji*
Fototechnik*

Muzyk*

Technik informatyk*

Technik prac biurowych*
Technik obstugi turystycznej*
Technik hotelarstwa*
Technik rachunkowosci*
Kucharz*

Kucharz matej gastronomii*
Fryzjer*

Technik ustug fryzjerskich*
Technik ustug kosmetycznych*
Sprzedawca*

Technik handlowiec*

Opiekun medyczny*

Pozostali pracownicy opieki osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Murarz*

Monter instalacji i urzadzen sanitarnych*

Technolog rob6t wykonczeniowych w
budownictwie*

Lakiernik*

Blacharz samochodowy*

Slusarz*

Mechanik pojazdéw samochodowych*
Elektryk*

Elektromechanik*

Elektromechanik pojazdéw samochodowych*
Monter - elektronik*

Rzeznik - wedliniarz*

Cukiernik*

Piekarz*

Stolarz*

Krawiec*

Gornik eksploatacji podziemnej*
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Planowani absolwenci w roku szkolnym 2011/2012

W kwestii ksztalcenia zawodowego w roku szkolnym 2011/2012 jastrzebskie szkoty
ponadgimnazjalne deklarujg
» zaniechanie ksztalcenia w nastepujgcych zawodach:

= Elektromechanik pojazdéw samochodowych*

= Fototechnik*

= Monter - elektronik*

= Pozostali pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

= Stolarz*

= Technik informatyk*

= Technik masazysta*

=  Technik prac biurowych*

=  Technik ustug kosmetycznych*

» wypuszczenie absolwentéw w nowych zawodach:

= Asystentka stomatologiczna*

= GOrnik eksploatacji podziemnej*

= Krawiec*

=  Opiekun medyczny*

= Rzeznik - wedliniarz*

=  Technik administracji*

= Technik analityk*

= Technik bezpieczenstwa i higieny pracy*

= Technik elektryk*

= Technik gérnictwa podziemnego*

= Technik logistyk*

= Technik przerébki kopalin statych*

=  Technik ustug fryzjerskich*

=  Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie*

Tabela 2 — Przewidywany naptyw absolwentéw wg zawod 6w

. Bezrobotni
Absolwenci, .
p absolwenci . . .
Kod ktorzy _ zarejestrowani Udziat PrzeW|dywa_n|
zawodu Nazwa zawodu uko nczyli W PUP bezrobotnych absolwenci
szkot e . absolwentéw w roku 2012
W roku 2011 w ko ncu roku
2011
SUMA 1768 134 7,58%
"000000"  Bez zawodu 701 51 7,28% 857
"311703"  Technik gérnictwa podziemnego* 184 1 0,54% 205
"811101"  Gornik eksploatacji podziemnej* 63 2 3,17% 113
"325509" Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 19 0 0,00% 80
"334306"  Technik administracji* 44 1 2,27% 76
"351203"  Technik informatyk* 71 © 7,04% 73
"532102"  Opiekun medyczny* 44 1 2,27% 63
"331403"  Technik ekonomista* 66 7 10,61% 60
"333107"  Technik logistyk* 0 0 #DZIEL/O! 51
"311504"  Technik mechanik* 59 1 1,69% 46
"522301"  Sprzedawca* 28 6 21,43% 46
"422402"  Technik hotelarstwa* 56 4 7,14% 43
"431103"  Technik rachunkowosci* 8 0 0,00% 38
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Bezrobotni

AbSOIW Il absolwenci . . .

Kod ktqrzy _ zarejestrowani Udziat PrzeW|dywa_n|

oot Tupup  bermongh  shecere

W roku 2011 w ko hicu roku
2011

"512002"  Kucharz matej gastronomii* 29 2 6,90% 36
"311303"  Technik elektryk* 27 0 0,00% 35
"522305"  Technik handlowiec* 35 8 22,86% 31
"311103"  Technik analityk* 0 0 #DZIEL/O! 30
"422103"  Technik obstugi turystycznej* 0 0 #DZIEL/O! 28
"514101"  Fryzjer* 39 10 25,64% 27
"264302"  Filolog - filologia obcojezyczna 16 0 0,00% 25
"722204"  Slusarz* 30 7 23,33% 25
"311204"  Technik budownictwa* 21 0 0,00% 24
"322002"  Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 41 16 39,02% 24
"311408"  Technik elektronik* 30 1 3,33% 21
"343602"  Muzyk* 20 0 0,00% 19
"321301"  Technik farmaceutyczny* 12 0 0,00% 18
"512001"  Kucharz* 29 5 17,24% 17
"741103"  Elektryk* 19 0 0,00% 16
"311706"  Technik przerébki kopalin statych* 0 0 #DZIEL/O! 15
"325101"  Asystentka stomatologiczna* 0 0 #DZIEL/O! 15
"514207"  Technik ustug kosmetycznych* 15 1 6,67% 15
"233011"  Nauczyciel jezyka niemieckiego 7 0 0,00% 12
"723103"  Mechanik pojazdéw samochodowych* 12 2 16,67% 12
"311924"  Technik technologii odziezy* 6 1 16,67% 11
"514105"  Technik ustug fryzjerskich* 0 0 #DZIEL/O! 11
"751204"  Piekarz* 5 0 0,00% 7
"752205"  Stolarz* 1 0 0,00% 6
"712904"  Technolog rob6t wykonczeniowych w budownictwie* 0 0 #DZIEL/O! 4
"713201"  Lakiernik* 5 1 20,00% 4
"721306" Blacharz samochodowy* 7 0 0,00% 3
"711202"  Murarz* 6 0 0,00% 2
"751201"  Cukiernik* 7 1 14,29% 2
"751204"  Piekarz* 3 0 0,00% 2
"753105"  Krawiec* 0 0 #DZIEL/O! 2
"712604"  Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* 2 0 0,00% 1
"741201"  Elektromechanik* 1 0 0,00% 1
"751105"  Rzeznik - wedliniarz* 0 0 #DZIEL/O! 1




Podsumowanie

Jastrzebie-Zdroj do tej pory charakteryzowato sie monokulturg gospodarczg — miejsca
pracy zwigzane byly w zdecydowanej wiekszosci z branzg przemystowg (dokiadniej —
gornictwem wegla kamiennego). Najczesciej reprezentowany wsrod absolwentéw zawdd
~rechnik gérnictwa podziemnego” nie generuje bezrobocia (1 zarejestrowany absolwent wg
stanu na dzieh 31.12.2011r.).

Niepokojace jest to, ze niemal potowa absolwentow szkét ponadgimnazjalnych to osoby
bez zawodu. Cze$¢ z nich zdobedzie zawdd poprzez dalszg nauke, jednak nie wszyscy —
czes$¢ pozostanie przy nabytym juz wyksztatceniu srednim. Oba scenariusze niosg ze sobg
zagrozenia: Osoby bez zawodu — jedynie z wyksztatlceniem srednim — znajdujg sie w bardzo
niekorzystnej sytuacji: zwykle mogg wykonywa¢ jedynie prace, ktéra nie wymaga
konkretnych kwalifikacji zawodowych, co czyni ich potencjalnymi pracownikami przy pracach
prostych. Praca taka czesto nie zaspokaja ich ambicji, co powoduje duzg rotacje na
stanowiskach pracy, podejmowanie pracy nierejestrowanej, potrzebe korzystania ze
wsparcia opieki spotecznej oraz brak satysfakcji z zycia zawodowego i utrate motywacji do
poszukiwania pracy.

Rozwéj branzy handlowej prowadzi do zwiekszenia zatrudnienia w miescie, a co za tym
idzie — zmiany w rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych. W nowopowstajgcych
sklepach zatrudnienie znajdujg nie tylko handlowcy i sprzedawcy, ale takze pracownicy
ochrony, magazynierzy oraz sprzgtaczki.



