
 
 
 

MONITORING ZAWODÓW  
DEFICYTOWYCH I NADWY ŻKOWYCH 

W JASTRZĘBIU-ZDROJU 
 

raport za II półrocze 2011 roku 
część II - badanie absolwentów 

 

WSTĘP ................................................................................................................................. 2 

WYNIKI BADAŃ ABSOLWENTÓW WEDŁUG ZAWODÓW ....................... .......................... 2 

PLANOWANI ABSOLWENCI W ROKU SZKOLNYM 2010/2011 .... ..................................... 4 

PODSUMOWANIE ................................................................................................................ 5 

 

sierpień  2012 roku 



2 
 

 

Wstęp 
 
Niniejsze opracowanie stanowi drugą część monitoringu zawodów deficytowych 

i nadwyżkowych za 2011 r. Opracowanie to opiera się na danych dotyczących absolwentów 
szkół ponadgimnazjalnych z terenu powiatu jastrzębskiego z Systemu Informacji Oświatowej 
Ministerstwa Edukacji Narodowej.  

 
Według danych z Systemu Informacji Oświatowej Ministerstwa Edukacji Narodowej 

wyżej wymienione szkoły w roku szkolnym 2010/2011 ukończyło 1893 absolwentów (o 183 
os. więcej niż rok wcześniej). Według stanu na dzień 31.12.2011 r. 144 absolwentów w/w 
szkół pozostawało w ewidencji urzędu pracy jako bezrobotne – co stanowi 7,6% ogółu 
absolwentów szkół z terenu miasta Jastrzębie-Zdrój w danym roku szkolnym. Jednocześnie 
należy zaznaczyć, że badaniem nie zostały objęte wszystkie szkoły ponadgimnazjalne 
działające na terenie miasta Jastrzębie-Zdrój. W roku szkolnym 2011/2012 przewidywany 
napływ absolwentów na rynek wynosi 2253 osób – o 23 osób więcej niż w zeszłym roku. 

 

Wyniki bada ń absolwentów według zawodów 
Poniższa tabela przedstawia dane dotyczące struktury zawodowej absolwentów według 

zawodów w Jastrzębiu-Zdroju. 
 
Tabela 1 - Struktura absolwentów wg zawodów 
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 SUMA 1879 144 7,66% 2253 
"000000" Bez zawodu 749 57 7,61% 857 

"233011" Nauczyciel języka niemieckiego 7 0 0,00% 12 

"264302" Filolog - filologia obcojęzyczna 16 0 0,00% 25 

"311103" Technik analityk* 0 0 #DZIEL/0! 30 

"311204" Technik budownictwa* 21 0 0,00% 24 

"311303" Technik elektryk* 27 0 0,00% 35 

"311408" Technik elektronik* 30 1 3,33% 21 

"311504" Technik mechanik* 59 1 1,69% 46 

"311703" Technik górnictwa podziemnego* 184 1 0,54% 205 

"311706" Technik przeróbki kopalin stałych* 0 0 #DZIEL/0! 15 

"311924" Technik technologii odzieży* 6 1 16,67% 11 

"321301" Technik farmaceutyczny* 12 0 0,00% 18 

"322002" Technik żywienia i gospodarstwa domowego* 41 16 39,02% 24 

"325101" Asystentka stomatologiczna* 0 0 #DZIEL/0! 15 

"325402" Technik masażysta* 11 0 0,00% 0 

"325509" Technik bezpieczeństwa i higieny pracy* 19 0 0,00% 80 
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"331403" Technik ekonomista* 66 7 10,61% 60 

"333107" Technik logistyk* 0 0 #DZIEL/0! 51 

"334306" Technik administracji* 44 1 2,27% 76 

"343104" Fototechnik* 6 0 0,00% 0 

"343602" Muzyk* 20 0 0,00% 19 

"351203" Technik informatyk* 78 5 6,41% 73 

"411004" Technik prac biurowych* 6 2 33,33% 0 

"422103" Technik obsługi turystycznej* 5 0 0,00% 28 

"422402" Technik hotelarstwa* 56 4 7,14% 43 

"431103" Technik rachunkowości* 8 0 0,00% 38 

"512001" Kucharz* 29 5 17,24% 17 

"512002" Kucharz małej gastronomii* 29 2 6,90% 36 

"514101" Fryzjer* 39 10 25,64% 27 

"514105" Technik usług fryzjerskich* 0 0 #DZIEL/0! 11 

"514207" Technik usług kosmetycznych* 23 3 13,04% 15 

"522301" Sprzedawca* 28 6 21,43% 46 

"522305" Technik handlowiec* 35 8 22,86% 31 

"532102" Opiekun medyczny* 44 1 2,27% 63 

"532990" Pozostali pracownicy opieki osobistej w ochronie 
zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 13 0 0,00% 0 

"711202" Murarz* 6 0 0,00% 2 

"712604" Monter instalacji i urządzeń sanitarnych* 2 0 0,00% 1 

"712904" Technolog robót wykończeniowych w 
budownictwie* 0 0 #DZIEL/0! 4 

"713201" Lakiernik* 5 1 20,00% 4 

"721306" Blacharz samochodowy* 7 0 0,00% 3 

"722204" Ślusarz* 30 7 23,33% 25 

"723103" Mechanik pojazdów samochodowych* 12 2 16,67% 12 

"741103" Elektryk* 19 0 0,00% 16 

"741201" Elektromechanik* 1 0 0,00% 1 

"741203" Elektromechanik pojazdów samochodowych* 1 0 0,00% 0 

"742102" Monter - elektronik* 1 0 0,00% 0 

"751105" Rzeźnik - wędliniarz* 0 0 #DZIEL/0! 1 

"751201" Cukiernik* 7 1 14,29% 2 

"751204" Piekarz* 8 0 0,00% 9 

"752205" Stolarz* 6 0 0,00% 6 

"753105" Krawiec* 0 0 #DZIEL/0! 2 

"811101" Górnik eksploatacji podziemnej* 63 2 3,17% 113 
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Planowani absolwenci w roku szkolnym 2011/2012 
W kwestii kształcenia zawodowego w roku szkolnym 2011/2012 jastrzębskie szkoły 

ponadgimnazjalne deklarują 
� zaniechanie kształcenia w następujących zawodach: 

� Elektromechanik pojazdów samochodowych* 
� Fototechnik* 
� Monter - elektronik* 
� Pozostali pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej 

niesklasyfikowani 
� Stolarz* 
� Technik informatyk* 
� Technik masażysta* 
� Technik prac biurowych* 
� Technik usług kosmetycznych* 

� wypuszczenie absolwentów w nowych zawodach: 
� Asystentka stomatologiczna* 
� Górnik eksploatacji podziemnej* 
� Krawiec* 
� Opiekun medyczny* 
� Rzeźnik - wędliniarz* 
� Technik administracji* 
� Technik analityk* 
� Technik bezpieczeństwa i higieny pracy* 
� Technik elektryk* 
� Technik górnictwa podziemnego* 
� Technik logistyk* 
� Technik przeróbki kopalin stałych* 
� Technik usług fryzjerskich* 
� Technolog robót wykończeniowych w budownictwie* 

 
Tabela 2 – Przewidywany napływ absolwentów wg zawod ów 

Kod 
zawodu Nazwa zawodu 

Absolwenci, 
którzy 

ukończyli 
szkoł ę 

w roku 2011 

Bezrobotni 
absolwenci 

zarejestrowani 
w PUP 

w końcu roku 
2011 

Udział 
bezrobotnych 
absolwentów 

Przewidywani 
absolwenci 
w roku 2012 

SUMA 1768 134 7,58% 2253 

"000000" Bez zawodu 701 51 7,28% 857 

"311703" Technik górnictwa podziemnego* 184 1 0,54% 205 

"811101" Górnik eksploatacji podziemnej* 63 2 3,17% 113 

"325509" Technik bezpieczeństwa i higieny pracy* 19 0 0,00% 80 

"334306" Technik administracji* 44 1 2,27% 76 

"351203" Technik informatyk* 71 5 7,04% 73 

"532102" Opiekun medyczny* 44 1 2,27% 63 

"331403" Technik ekonomista* 66 7 10,61% 60 

"333107" Technik logistyk* 0 0 #DZIEL/0! 51 

"311504" Technik mechanik* 59 1 1,69% 46 

"522301" Sprzedawca* 28 6 21,43% 46 

"422402" Technik hotelarstwa* 56 4 7,14% 43 

"431103" Technik rachunkowości* 8 0 0,00% 38 
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Kod 
zawodu Nazwa zawodu 

Absolwenci, 
którzy 

ukończyli 
szkoł ę 

w roku 2011 

Bezrobotni 
absolwenci 

zarejestrowani 
w PUP 

w końcu roku 
2011 

Udział 
bezrobotnych 
absolwentów 

Przewidywani 
absolwenci 
w roku 2012 

"512002" Kucharz małej gastronomii* 29 2 6,90% 36 

"311303" Technik elektryk* 27 0 0,00% 35 

"522305" Technik handlowiec* 35 8 22,86% 31 

"311103" Technik analityk* 0 0 #DZIEL/0! 30 

"422103" Technik obsługi turystycznej* 0 0 #DZIEL/0! 28 

"514101" Fryzjer* 39 10 25,64% 27 

"264302" Filolog - filologia obcojęzyczna 16 0 0,00% 25 

"722204" Ślusarz* 30 7 23,33% 25 

"311204" Technik budownictwa* 21 0 0,00% 24 

"322002" Technik żywienia i gospodarstwa domowego* 41 16 39,02% 24 

"311408" Technik elektronik* 30 1 3,33% 21 

"343602" Muzyk* 20 0 0,00% 19 

"321301" Technik farmaceutyczny* 12 0 0,00% 18 

"512001" Kucharz* 29 5 17,24% 17 

"741103" Elektryk* 19 0 0,00% 16 

"311706" Technik przeróbki kopalin stałych* 0 0 #DZIEL/0! 15 

"325101" Asystentka stomatologiczna* 0 0 #DZIEL/0! 15 

"514207" Technik usług kosmetycznych* 15 1 6,67% 15 

"233011" Nauczyciel języka niemieckiego 7 0 0,00% 12 

"723103" Mechanik pojazdów samochodowych* 12 2 16,67% 12 

"311924" Technik technologii odzieży* 6 1 16,67% 11 

"514105" Technik usług fryzjerskich* 0 0 #DZIEL/0! 11 

"751204" Piekarz* 5 0 0,00% 7 

"752205" Stolarz* 1 0 0,00% 6 

"712904" Technolog robót wykończeniowych w budownictwie* 0 0 #DZIEL/0! 4 

"713201" Lakiernik* 5 1 20,00% 4 

"721306" Blacharz samochodowy* 7 0 0,00% 3 

"711202" Murarz* 6 0 0,00% 2 

"751201" Cukiernik* 7 1 14,29% 2 

"751204" Piekarz* 3 0 0,00% 2 

"753105" Krawiec* 0 0 #DZIEL/0! 2 

"712604" Monter instalacji i urządzeń sanitarnych* 2 0 0,00% 1 

"741201" Elektromechanik* 1 0 0,00% 1 

"751105" Rzeźnik - wędliniarz* 0 0 #DZIEL/0! 1 
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Podsumowanie 
Jastrzębie-Zdrój do tej pory charakteryzowało się monokulturą gospodarczą – miejsca 

pracy związane były w zdecydowanej większości z branżą przemysłową (dokładniej – 
górnictwem węgla kamiennego). Najczęściej reprezentowany wśród absolwentów zawód 
„Technik górnictwa podziemnego” nie generuje bezrobocia (1 zarejestrowany absolwent wg 
stanu na dzień 31.12.2011r.).  

Niepokojące jest to, że niemal połowa absolwentów szkół ponadgimnazjalnych to osoby 
bez zawodu. Część z nich zdobędzie zawód poprzez dalszą naukę, jednak nie wszyscy – 
część pozostanie przy nabytym już wykształceniu średnim. Oba scenariusze niosą ze sobą 
zagrożenia: Osoby bez zawodu – jedynie z wykształceniem średnim – znajdują się w bardzo 
niekorzystnej sytuacji: zwykle mogą wykonywać jedynie pracę, która nie wymaga 
konkretnych kwalifikacji zawodowych, co czyni ich potencjalnymi pracownikami przy pracach 
prostych. Praca taka często nie zaspokaja ich ambicji, co powoduje dużą rotację na 
stanowiskach pracy, podejmowanie pracy nierejestrowanej, potrzebę korzystania ze 
wsparcia opieki społecznej oraz brak satysfakcji z życia zawodowego i utratę motywacji do 
poszukiwania pracy. 

Rozwój branży handlowej prowadzi do zwiększenia zatrudnienia w mieście, a co za tym 
idzie – zmiany w rankingu zawodów deficytowych i nadwyżkowych. W nowopowstających 
sklepach zatrudnienie znajdują nie tylko handlowcy i sprzedawcy, ale także pracownicy 
ochrony, magazynierzy oraz sprzątaczki. 

 
 


