Zaproszenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego, ktorego wartosc¢
szacunkowa nie przekracza kwoty okreslonej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019
r. Prawo zamodwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pdin. zm.)
na organizacje i przeprowadzenie szkolen

I. Zakres przedmiotu zamdwienia obejmuje organizacje i przeprowadzenie czterech szkolen
z zakresu kompetencji miekkich:

e  Autoprezentacja oraz budowanie pewnosci i akceptacji siebie” — dwa szkolenia

e ,Umiejetnosci radzenia sobie w stresie” — dwa szkolenia

(Ustugi szkoleniowe (CPV) 80 50 00 00 —9)
(Pomoce i artykuty szkoleniowe (CPV) 39162200-7)

I.L1. Termin wykonania przedmiotu zamdwienia to PaZdziernik i/lub Listopad 2024.
Harmonogram realizacji szkolen zostanie ustalony z Wykonawcg do dnia zawarcia umowy.

I.2. Zamawiajgcy okresla liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych oraz czas trwania szkolenia, ktoéry
nalezy uwzgledni¢ w programie szkolen t;j.:

e ,Autoprezentacja oraz budowanie pewnosci i akceptacji siebie” — program jednego
szkolenia obejmuje 12 godzin zegarowych — 2 szkolenia po 12 h zegarowych, do realizacji
po 3 dnipo4h;

e ,Umiejetnosci radzenia sobie w stresie” — program jednego szkolenia obejmuje 8 godzin
zegarowych — 2 szkolenia po 8 h zegarowych, do realizacji po 2 dni po 4 h.

1.3. Szkolenia adresowane sg do oséb ponizej 30 roku zycia, objetych wsparciem w ramach
projektu pilotazowego ,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” finansowanego
ze srodkow rezerwy Funduszu Pracy na lata 2023-2024 pt. YOLO ,,Young on board” Labour Office.

1.4. Zakres tematyczny szkolen musi zawieraé nastepujgce elementy:

e ,Autoprezentacja i budowanie wizerunku”
a) Czym jest autoprezentacja, techniki autoprezentac;ji;
b)Swiadomos¢ i akceptacja siebie (Wyglad, ton gtosu, postawa, ruchy ciata);
c) Jak budowaé wizerunek w zyciu osobistym i zawodowym;
d)Wyglad i Efekt hallo, Jak widzg nas inni? | jak my widzimy innych?;
e) Trening autoprezentacji;
f) Czym jest poczucie wtasnej wartosci i jak je budowag;
g) Szacunek do siebie wstepem do samoakceptacji i pewnosci siebie;
h)Zajrzyj w gtab siebie i zidentyfikuj swoje mysli i przekonania;
i) Doceniaj, nie osgdzaj i pozwdl sobie na btedy;
j) Postawa ciata wptywajaca na poczucie pewnosci;
k) Dialog wewnetrzny — czyli jak méwie do Siebie i o Sobie;

e ,Umiejetnosci radzenia sobie w stresie”
a) Style radzenia sobie ze stresem;



b)Uswiadomienie sobie swoich emocji;

c) Pozytywne nastawienie i akceptacja zdarzen, na ktére nie mamy wptywu;

d)Rozmowa o konflikcie/sytuacji dla nas stresujacej;

e)Techniki oddechowe i relaksacyjne (joga, ¢wiczenia oddechowe, medytacja,
uwaznos¢, trening autogenny Schultza, progresywna relaksacja miesni trening
Jacobsona);

f) Higiena snu.

Zakresy programow poszczegélnych szkoledn mogg by¢ rozwiniete. Pominiecie ktdéregos
z powyzszych punktéw skutkowac bedzie odrzuceniem oferty.

Il. Szczegétowe wymagania ofertowe:
II.1. Wykonawca przeprowadzi szkolenia zgodnie z programem szkolen;
e Zajecia szkoleniowe mogg odbywac sie od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem
Swigt. Liczba godzin zaje¢ w ciggu jednego dnia wyniesie 4 godziny zegarowe i moze
dotyczyc tylko jednego szkolenia.
¢ Nie ma mozliwosci realizacji dwéch szkolen w tym samym czasie.
e Liczba uczestnikow szkolenia nie przekroczy 15 oséb.

I.2. Zamawiajgcy zapewnia sale wyktadowg i sale do zaje¢ praktycznych odpowiednia
do wielkosci grupy, z oswietleniem, ogrzewaniem, wentylacja i akustyka a takze
pomieszczenia socjalne i sanitarne zgodnie z przepisami bhp, pod adresem: Jastrzebie-Zdrdgj,
ul. Sybirakéw 2 i zobowigzuje Wykonawce do realizacji szkoler pod tym adresem.

II.3. Wykonawca zapewni kadre dydaktyczng spetniajgcg wymogi: co najmniej trzyletnie
doswiadczenie zawodowe w zakresie szkolen z kompetencji spotecznych w tym nie mniej niz
10 przeprowadzonych szkolen z tematyki zwigzanej z przedmiotowym zamdwieniem oraz
wyksztatcenie lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonym szkoleniem (socjologia,
pedagogika, psychologia). Informacje na ten temat nalezy przedstawic¢ w zatgczniku nr 5.
Wykonawca zapewnia czynne uczestnictwo w procesie dydaktycznym wszystkich oséb
wyszczegolnionych w tym zataczniku.

I.4. Wykonawca zapewnia i przekazuje uczestnikom: zeszyt i dtugopis oraz dostep
do materiatéw dydaktycznych, niezbednych do prawidtowego przebiegu szkolenia. Materiaty
dydaktyczne powinny by¢ oznaczone logo projektu pilotazowego ,,Czas na mtodych — punkty
doradztwa dla mtodziezy”.

Koszty ww. materiatow nalezy ujgé w kalkulacji ceny szkolenia.

I1.5. Szkolenia muszg zakoniczy¢ sie wydaniem zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia, w ktérym
zawarte beda nastepujgce informacje:

e imie i nazwisko uczestnika oraz PESEL;

e okres trwania szkolenia;

e tematyi wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych.
Dane do zaswiadczen Wykonawca pozyskuje samodzielnie od uczestnikéw szkolenia.



I.6. W okresie trwania szkolenia Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ Uczestnikom warunki
pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Il.7. Zamawiajgcy nie dopuszcza powierzenia wykonania niniejszego zamowienia
podwykonawcom.

I1.8. Termin rozpoczecia szkolern — Pazdziernik 2024 r. Termin zakonczenia realizacji szkolen
nie przekroczy dnia 30 listopada 2024 r.

lll. W postepowaniu moze wzigé udziat Wykonawca, ktory spetnia nastepujace warunki:
lll.1. Posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania.
Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca przedtozy potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem kopie dokumentéw wymienionych w kwestionariuszu jednostki szkolgcej —
zatgcznik nr 2.

l11.2. Posiada wiedze i doswiadczenie do realizacji zamdwienia.
Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca przedtozy oswiadczenie, ktérego wzér
stanowi zatgcznik nr 7.

l11.3. Dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia.

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, iz na czas realizacji zamdwienia
bedzie dysponowat kadrg dydaktyczng spetniajagcg wymogi: co najmniej trzyletnie
doswiadczenie zawodowe w zakresie szkolen z kompetencji spotecznych w tym nie mniej niz
10 przeprowadzonych szkolen z tematyki zwigzanej z przedmiotowym zamodwieniem oraz
wyksztatcenie lub kwalifikacje w kierunku zwigzanym 2z prowadzonym szkoleniem
(socjologia, pedagogika, psychologia).

Zamawiajacy nie okresla ilosci wyktadowcdw / instruktordéw.

Il.4. Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie
zamowienia. Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca przedfozy oswiadczenie,
ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 7.

IV. Potwierdzenie spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:
IV.1. Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ nastepujgce dokumenty:

e formularz oferty — zatgcznik nr 1;

e kwestionariusz jednostki szkolgcej — zatgcznik nr 2;

e program szkolenia — zatgcznik nr 3;

e kalkulacja ceny szkolen — zatgcznik nr 4 - Wykonawca zobowigzany jest przedstawié
kalkulacje ceny czterech szkolen oddzielnie dla obu tematdw;

e kwalifikacje nauczycieli/instruktorow — zatgcznik nr 5;

e oswiadczenie wykonawcy ubiegajgcego sie o zamdwienie publiczne — zatacznik nr 6;

e oswiadczenie wykonawcy o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu —
zatacznik nr 7.



IV.2. Oferty niekompletne lub nieprawidtowo sporzgdzone oraz oferty, ktére zostaty ztozone
poza terminem ogtoszonym przez Urzad nie bedg rozpatrywane.

V. Niniejsze postepowanie moze zosta¢ uniewaznione, gdy:
V.1. nie ztozono zadnej oferty,
V.2. cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktdérg zamawiajgcy moze przeznaczy¢
na sfinansowanie zamowienia,
V.3. podjeta zostanie przez Dyrektora decyzja w sprawie uniewaznienia postepowania
o udzielenie zamdwienia bez podania przyczyny.

VI. Jezeli nie wystgpity przestanki do uniewaznienia postepowania, zamdwienia udziela sie
wykonawcy, ktéry zaoferowat najnizszg cene i spetnit warunki okreslone w zaproszeniu
do skfadania ofert oraz szczegétowych wymaganiach ofertowych.

VII. Informacja o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy:
VII.1. Wybranemu wykonawcy zamawiajgcy okresli miejsce i termin podpisania umowy.
VII.2. Osoby reprezentujgce wykonawce przy podpisywaniu umowy powinny posiadac
ze sobg dokumenty potwierdzajgce ich umocowanie do podpisywania umowy, o ile
umocowanie to nie bedzie wynika¢ z dokumentdéw zatagczonych do oferty.
VII.3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dokonania zmian w postanowieniach zawartej
umowy dotyczacych tresci ztozonej oferty w zakresie:
e dopuszczenia mozliwosci zmiany personalnej wyktadowcow lub uzupetnienia kadry,
z przyczyn niezaleznych od wykonawcy, w szczegdlnosci jesli zmiana ta bedzie miata
wptyw na wazrost jakosci szkolenia, jednak przy zachowaniu identycznych albo
zblizonych kwalifikacji podanych w ofercie;
e koniecznosci przesuniecia terminu realizacji szkolenia z powodu braku
odpowiednich kandydatow.

VIII. Miejsce oraz termin sktadania ofert:

Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie zamawiajgcego tj. Powiatowym Urzedzie Pracy w Jastrzebiu-
Zdroju, ul. Wroctawska 2, kancelaria (parter) do dnia 30.09.2024 r. do godz. 15:00, w zamknietej
kopercie opisanej nazwa i adresem wykonawcy oraz informacjg ,,OFERTA REALIZACJI SZKOLEN”.
W zafgczeniu formularz oferty wraz z niezbednymi zatgcznikami.

Informacja o wynikach postepowania zostanie umieszczona po jego zakornczeniu na stronie
Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu-Zdroju w zaktadce Aktualnosci.



