
 

 

do wniosku o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców

pracodawców ubiegających się o środki w ramach Priorytetu 

wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie 

sprawowaniem opieki nad dzieckiem

Świadomy/a, iż zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy zgodnie z art. 233 § 1 K.K. podlega karze 

pozbawienia wolności od 6 miesięcy 

� pracownicy korzystający z kształcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 

ds. pracy wydatkowania środków KFS w roku 202

niniejszego wniosku podjęły pracę po przerwi

� osoby wskazane we wniosku o 

i pracodawców spełniają warunki dostępu do priorytetu

 

 

 

POWIATOWY URZĄD PRACY

 

Załącznik nr 5 

do wniosku o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców

pracodawców ubiegających się o środki w ramach Priorytetu 

wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie 

sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych

 

Oświadczenie pracodawcy 

 

Świadomy/a, iż zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy zgodnie z art. 233 § 1 K.K. podlega karze 

pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8, oświadczam, że: 

pracownicy korzystający z kształcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 5 

wydatkowania środków KFS w roku 2023 w ciągu jednego roku przed datą złożenia 

niniejszego wniosku podjęły pracę po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem

osoby wskazane we wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników 

spełniają warunki dostępu do priorytetu, tj. są członkami rodzin wielodzietnych

…………………………………………………………………………

/data, pieczątka i podpis pracodawcy lub osoby 

upoważnionej do reprezentowania pracodawcy/

POWIATOWY URZĄD PRACY 

w Jastrzębiu-Zdroju  

do wniosku o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców dla 

pracodawców ubiegających się o środki w ramach Priorytetu 5  

wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze 

oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych 

Świadomy/a, iż zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy zgodnie z art. 233 § 1 K.K. podlega karze 

 Ministra właściwego 

w ciągu jednego roku przed datą złożenia 

e spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem; 

dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników  

członkami rodzin wielodzietnych. 

………………………………………………………………………… 

/data, pieczątka i podpis pracodawcy lub osoby 

upoważnionej do reprezentowania pracodawcy/ 


