Nazwa i adres pracodawey: ydnia ...

Tel: o
PELNOMOCNICTWO

Ja,  nize]  podpiSAny  ...iiiiiiii e ,  reprezentujacy
przedsiebiorce/osobe fizycznag*:. e e eeeees lEEITYMUJCY
si¢ dowodem osobistym, paszportem kartq pobytu* 11111011 SRR ,
upowazniam: Pana/Panig...............coiiiiiii
nr PESEL ... legitymujacego/ca si¢ dowodem osobistym,
paszportem, kartg pobytu *numer .............oociiiiiii ,

do reprezentowania POAMIOTUL . . .....tiett ettt ettt et et e e e e et e e e e e e e aaens
przed Prezydentem Miasta Jastrzebie-Zdroj, w imieniu ktorego dziata Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Jastrzebiu-Zdroju w sprawach:

- wydawania zezwolen na prace sezonowa dla cudzoziemcow,

- wpisywania o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji
oswiadczen,

- uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych*,

w trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U. 2 2022 1., poz. 690 z p6zn. zm.), a w szczegolnosci do:

1. sktadania dokumentéw i1 wnioskéw w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jastrzebiu-
Zdroju, dotyczacych uzyskania informacji starosty/ udzielania zezwolenia na praceg
sezonowa/ wpisywania o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi do ewidencji o$wiadczen*;

2. udzielenia wszelkich informacji oraz skladania o$wiadczen i wyjasnien, w tym
réwniez oswiadczen woli takze po wydaniu zezwolenia, decyzji, postanowienia,
zaswiadczenia, po wpisaniu oswiadczenia do ewidencji o§wiadczen;

3. sktadania podpiséw pod dokumentami wymaganymi w sprawach uzyskania informacji
starosty/wydawania zezwoleh na prace sezonowa/ wpisywania oswiadczen
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen®;

4. odbioru decyzji administracyjnych, postanowien, za§wiadczen, informacji starosty;

5. nanoszenia wszelkich poprawek na dokumentach dotyczacych uzyskania informacji
starosty/wydawania  zezwolen na prac¢ sezonowag/wpisywania o$wiadczen
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen*.

Pelnomocnictwo obejmuje réwniez reprezentowanie podmiotu w sprawach o uchylenie
zezwolenia na prace sezonowa/przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa™*.

Odwotanie niniejszego petnomocnictwa moze nastgpi¢ w kazdym czasie. Pelnomocnik
obowigzany jest zwrdci¢ dokument pelnomocnictwa niezwtocznie po jego odwotaniu lub
wygasnieciu. W kwestiach nie unormowanych w niniejszym pelomocnictwie
zastosowanie maja odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.

*Niepotrzebne skresli¢

(podpis)



