Zatacznik nr 1 do Regulaminu w sprawie organizowania stazy
dla oséb bezrobotnych obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jastrzebiu -Zdroju

miejscowos¢, data

Powiatowy Urzad Pracy
w Jastrzebiu-Zdroju

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY
O ZORGANIZOWANIE STAZU

Na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 620
oraz rozporzadzenia MPiPS z dnia 20 sierpnia 2009r. w sprawie szczeg6étowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U.
z2009r. Nr 142 poz. 1160).

Whiosek niekompletny lub nieprawidtowo sporzadzony nie bedzie rozpatrzony.

Whiosek nalezy wypetni¢ czytelnie, wpisujac tres¢ w kazdym wyznaczonym punkcie. Wszelkie poprawki
nalezy parafowac.

Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy. Od negatywnego stanowiska PUP nie przystuguje
odwofanie.

Wszystkie dokumenty sktadane w kopiach muszg by¢ potwierdzone ,,za zgodnos$¢ z oryginatem”.

I Dane dotyczace Organizatora:
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Osoba upowazniona do kontaktow z PUP: .......c.cceveeeee e L] U
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Forma opodatkowania (wtasciwe zakresli¢):

a) karty podatkowe c) ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych
b) petna ksiegowosé d) ksiega przychodéw i rozchodéw
Stan zatrudnienia w dniu ztozenia wniosku (w przeliczeniu na petny etat) ......ccoeceenivece e,

Liczba stazystow wynikajacych z umdéw zawartych z organizatorem stazu w dniu ztozenia wniosku:
o  Umowy zawarte z PUP Jastrzebie-Zdroj: ...ttt et e e

o Umowy zawarte zZ iNNYMIi UrZ€AamI: c..cccecvieieiieeieeieeeet ettt ettt e e e e e atae e e e e e eesaabaseeeeeeaeeesnnssnnenes




Oferta stazu

1. Proponowany okres odbywania stazu ............ccceeeu.eee. (staz moze trwac od 3 do 6 miesiecy) dla 1 osoby.
Wymagane kwalifikacje /predyspozycje
Lp. Nazwa stanowiska lloéé 0séb Poziom wyksztatcenia psychofizyczne i zdrowotne
1. 1
2. Po zakonczonym stazu:
|:| deklaruje zatrudnienie .................. bezrobotnego na podstawie umowy o prace na okres:

5.

[]3 miesiecy, [_] powyzej3 miesiecy do 6 miesiecy, [ | powyzej 6 miesiecy
|:| nie deklaruje zatrudnienia

Zobowigzuje sie do skierowania i pokrycia kosztéw wstepnych badan lekarskich osoby zakwalifikowanej do
odbywania stazu na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz dostarczenia ich do urzedu przed
rozpoczeciem stazu.

e Kandydat jest cztonkiem rodziny organizatora:
[ ]tak - StOPIEA POKIEWIEASIWA .....vocvvveeereeeees e eeseeesss s sessns s sss s ssssss s ses s sssee [ ]nie

e Kandydat $wiadczyt u organizatora prace (w tym jako mtodociany pracownik) lub staz:

W przypadku niezakwalifikowania sie wskazanego kandydata wyrazam zgode na kierowanie innego
kandydata

|:| tak wyrazam zgode
|:| nie wyrazam zgody

Dane dotyczace organizacji planowanego stazu

Miejsce odbywania stazu — adres (adres zgodny z dokumentem potwierdzajagcym wykonywanie dziatalnosci).
Staz odbywac sie bedzie w przecietnie 5 dniowym tygodniu pracy,

|:| 20 godzin, |:| 30 godzin, |:| 40 godzin - w okresie rozliczeniowym nieprzekraczajacym 1 miesigca.

w godzinach.: poniedziatek- pigtek od

e praca w trybie stacjonarnym |:| tak |:| nie
e praca w trybie zdalnym |:| tak |:| nie

W przypadku pracy zdalnej w miejscu zamieszkania stazysty, organizator zobowigzuje sie do stosowania
przepisow art. 678, art. 67'° § 3-5, art. 6724 § 1 pkt 1, 2 i 4, § 2-5, art. 6725, art. 6777, art. 6731 § 4, 7-9 ustawy
zdnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy stosuje sie odpowiednio. Wymiar stazu w formie zdalnej oraz
szczegotowe zasady odbywania stazu w formie zdalnej okresla sie w umowie o organizacje stazu.




- praca w porze nocnej |:| tak W godz. .cooevvieeeeeei, |:| nie
- praca w systemie pracy zmianowej |:| tak W godz. .cooovveeeeeeries |:| nie
- praca w niedziele i $wieta |:| tak W godz. .cocoveeeeeiecees |:| nie

Whioskuje o wyrazenie zgody na realizacje stazu w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej, w niedziele
i Swieta. Wniosek teN UzZasadniam TYM, ZE: ......cccciceeieeieeeiriee e st etess st s e st seses s e sreetestesessesassassesestesessessesssasestesennen

Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekraczac¢ 8 godzin na dobe i przecietnie
40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 1 m-ca. Czas
realizacji programu stazu bezrobotnego bedacego osobg niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci nie moze przekracza¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy,
w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajagcym 1 miesigca. Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego
odbywajacego staz nie moze byc¢ krétszy niz 20 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie
rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 1 m-ca.

Oswiadczenie Organizatora
Nie toczy sie w stosunku do firmy postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek o jej likwidacje,
Nie posiadam zalegtosci w Urzedzie Skarbowym z tytutu zobowigzan podatkowych i w Zaktadzie Ubezpieczen
Spotecznych z tytutu optat sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
W okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepisOw prawa pracy oraz nie jestem objety postepowaniem dotyczagcym naruszenia przepiséw prawa
pracy,
Zapoznatem sie z Regulaminem w sprawie organizowania stazy dla oséb bezrobotnych obowigzujgcym w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Jastrzebiu-Zdroju.
KLAUZULA INFORMACYJNA - ART. 13 ust. 1i ust. 2 RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
rr. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku 2z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych - RODO) (Dz. Urzz. UE L 2016 Nr 119, s.1) informuje,
ze:
a) Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Jastrzebiu-Zdroju, ul. Wroctawska 2, 44-335
Jastrzebie-Zdréj adres e-mail: sekretariat@pupjastrzebie.pl(dalej jako ,ADQ”).
b)  ADO wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w osobie: Pana Wactawa Knura, z ktérym mozna sie skontaktowac pod
adresem ul. Wroctawska 2, 44-335 Jastrzebie-Zdréj, pod adresem mailowym: iod@pupjastrzebie.pl.
c¢) Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji umowy - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
d) Odbiorcami danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepiséw prawa.
e) Dane osobowe przechowywane beda przez okres zgodny z instrukcjg kancelaryjng lub w oparciu o uzasadniony
interes realizowany przez administratora, z uwzglednieniem okresu przedawnienia roszczen.
f)  Podmioty przetwarzania danych posiadajg prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
g) Podmiot przetwarzania danych ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jesli jego zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.
h) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Odmowa podania danych spowoduje brak mozliwosci
skorzystania z form pomocy oferowanych przez urzad.
i)  Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Swiadomy/a, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy zgodnie z art. 233 § 1 K.K. podlega karze pozbawienia wolnosci
od 6 miesiecy do lat 8 oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

/data/ /podpis i piecze¢ Organizatora/



ZALACZNIKI (aktualne dokumenty):

1.

W przypadku prowadzenia spétki cywilnej — Kopia Umowy spétki cywilnej wraz z obowigzujgcymi
aneksami.

W przypadku braku adresu miejsca odbywania stazu w dokumencie potwierdzajagcym prowadzenie
dziatalnosci - kopia dokumentu potwierdzajgca tytut prawny do lokalu, w ktérym bedzie odbywac sie
staz.

W przypadku pracy zdalnej w miejscu zamieszkania stazysty — Kopia obowigzujgcego w zaktadzie pracy
regulaminu pracy zdalnej.

Szczegbtowy program odbywania stazu (zatacznik nr 1 do wniosku).

W przypadku podpisania wniosku przez osobe, ktérej uprawnienie nie wynika z dokumentow
whioskodawcy nalezy dofaczy¢ odpowiednie petnomocnictwo.

Oswiadczenie o niepodleganiu sankcjom w zwigzku z wojng na Ukrainie (zatgcznik nr 2 do wniosku).



ZAtACZNIK NR 1
do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

PROGRAM STAZU

1. Nazwa zawodu lub specjalnosci (zgodnie z klasyfikacjg zawoddw i specjalno$ci -www.psz.praca.gov.pl)

2. Nazwa KOMOIKi OrSaniZACYJNE] .eeeccveeriereitiesiitieeseeeieesettesestees steesste st aesassesssaeste sesssessssessnsees sssesnssesssnsesnsnnesnen
3. NQZWA STANOWISKA tuvvireeriieeriieiee st trtteee st esteesteseeessbesstesteesssesseesssaessassee ssesssesssessasssesssesnsessssenseseseessesssesesesnseeses

4. Zakres zadan zawodowych i czynnosci wykonywanych przez bezrobotnego:

1) oo e e e e e et e e e e et et et e e et e e e et e e e

6. Sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych: opinia

7. Dane opiekuna:
Imie i nazwisko

STANOWISKO .vvievi ettt ettt et et te st ete b eet st e sbeeaesebbessbesbe b e s e sebas e b saeassbesase sbesassesassase sbe st ben b st sassesasenss sassrsbenanesbens

Opiekun moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 bezrobotnymi odbywajacymi staz.

Organizator jest zobowigzany do pisemnego poinformowania osoby, ktérg wyznaczyt jako opiekuna stazu,
Ze w zwiazku z organizacjq staiu, jej dane osobowe: imig, nazwisko, stanowisko, przekazat do przetwarzania
do Powiatowego Urzedu Pracy w Jastrzebiu-Zdroju. Zasady przetwarzania danych osobowych przez Powiatowy
Urzad pracy w Jastrzebiu-Zdroju dostepne sg pod adresem:
https://jastrzebiezdroj.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych

/podpis i piecze¢ Organizatora/



ZALACZNIK NR 2

do wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU SANKCIOM W ZWIAZKU Z WOJNA NA UKRAINIE

W zwigzku z ubieganiem sie o wsparcie finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej lub krajowych oswiadczam, ze
nie zachodz3 przestanki wykluczajgce otrzymanie wsparcia, o ktérych mowa w art. 51 Rozporzadzenia (UE) nr
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujagcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. EU L 229 z 31.07.2014, str. 1 z pin. zm.)! oraz nie znajduje sie
na liscie os6b i podmiotéw wobec ktérych stosowane sg srodki sankcyjne, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenistwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514 z péin. zm.).
Jednocze$nie oswiadczam, ze nie mam powigzan z osobami lub podmiotami, o ktérych mowa wart. 5l
Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. wzgledem ktérych stosowane sg $rodki sankcyjne.
Ponadto zostatem poinformowany, gdzie znajduje sie rejestr oséb/podmiotéw objetych przedmiotowymi
sankcjami zamieszczony na stronie BIP MSWiA:

www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami.

Jastrzebie-Zdrd) dN. s et nan

Podpis sktadajgcego oswiadczenie

L Art. 5| Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014: Zakazuje sie udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania
i pomocy finansowej lub przyznawania jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego programu parnstwa
cztonkowskiego oraz uméw w rozumieniu rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046 136, na rzecz jakichkolwiek oséb prawnych, podmiotéw
lub organdw z siedzibg w Rosji, ktére w ponad 50 % sg wtasnoscig publiczng lub sg pod kontrolg publiczna.



